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Рабочая программа воспитания мАоУ сош м4 имени Героя Советского Союза

Ф.Д. Лузана муниципального образоваЕия дбинский район (далее _ рIIв оо)
разработана на основе Федермьной рабочей программы воспитания для

общеобразовательных организаций.
рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации

системной воспитательной деятельности; разработана И утверждена Q участием
коллегиальных органов управления оо, в том числе Совета обучающихся,

Управляюцего Совета; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности,

осуществляемоЙ совместно с семьёЙ и другими участниками образовательных

отношений, социаJIьными институтами воспитания; предусматривает приобщение

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включбI ценности

своей этническоЙ группы, правилам и нормам поведения, принrIть]м в российском
обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей;

историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской

идентичности обучающихся.
программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационнь]й.

Приложение 
- 

календарный план воспитательной работы.

пояснительная записка
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Раздел 1. Ще.левой

участниками образовательных отношений являются педагогические И другие

работники общеобразовательноЙ организации, обr{ающиеся, их родители (законные

представители), представители иных организаций, у{аствующие в ре€rлизации
образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации,

локаJIьными актами общеобразовательной организации, РQдители (законные

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательНОЙ

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских,

нациоЕаJIьных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской
Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает

духовно_нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации лланирУетСя И

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитаншI в Российской
Федерации на период до 2025 года (распоряжение правительства российской
Федерации от 29.05.2015 Nэ 99б-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в

сфере воспитания детей является р€ввитие высоконравственной личности, р€tзделяюЩеЙ

россиЙские традиционные духовные ценности, обладающеЙ акту€lльными знаниями и

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества,
готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1 Itель и задачи воспитания обучающихся
Современный российский национ€rльный воспитательный идеал

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий
судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и
будущее страны, укоренённь]й в духовных и культурных традициях
многонациоt{аJIьного народа Российской Федерации.

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской
Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в ОО: рtввитие
личности, создание условии для самоопределения и социализации на основе
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и
государства, формирование у обrrающихся чувства патриотизма, гражданственности,
уважения к памяти защитников отечества и подвигам Героев отечества, закону и
правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного
отношения к культурному наследию и традициям многонацион€tльного народа
Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Залач и воспитания обучающихся в ОО:
- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций,

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);- формирование и развитие личностных отношений к этим "фчr, ценностям,традициям (их освоение, принятие);
- приобретение соответствующего
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социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных

отношений, применения полученных знаний;
- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в

соответствии с ФГоС.
личностные результаты освоения обr{ающимися общеобразовательных программ

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию,

самостоятельности и личностному самоопределению, наIичие мотивации к

целенаправленной социаJIьно значимой деятельности, сформированность в}тутренней

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и

жизни в целом.
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планирУетСя и

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-
исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с
учётом принципов воспитаниjI: ryманистическоЙ направленности воспитания,
совместЕой деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру,

безопасной жизнедеятельности, инклюзив}tости, возрастосообразности.

1.2 Направления воспитания
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности

общеобразовательноЙ организации по основным направлениям воспитания в

соответствии с ФГоС:
- гражданское воспитание формирование российской гражданской

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу
России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тьiсячелетней

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям
гражданина России, правовой и политической культуры;

- патриотическое воспитание 
- 

воспитание любви к родному краю, Родине,
своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение,
формирование российского национального исторического сознания, российской
культурной идентичности;

- духовно-нравственное воспитание воспитание на основе духовно-
нравственной культ}?ы народов России, традиционных религий народов России,
формирование традиционных российских семейньгх ценпостей; воспитание честности,
доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к
старшим, к памяти предков;

- эстетическое воспитание 
- формирование эстетической культуры на основе

российскиХ традиционнЫх духовныХ ценностей, приобщение к лучшим образцам
отечественного и мирового искусства;

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизнп и
эмоционального благополучия 

- развитие физических способностей с учётом
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и
социальной среде, чрезвычайных ситуациях;

- трудовое воспитанпе воспитание увая{ения к труду, трудящимся,
результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность,получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно
достойном труде в российском обществе, !оarrжa""a выдающихся результатов в
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профессион€LльноЙ деятельности;
- экологическое воспитание формирование экологической культуры,

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты,

восстановления природы, окружающей среды;

- ценности научного познани воспитание стремления к познанию себя и

других Людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с

учётом личностных интересов и общественных потребностей.

1.3 Щелевые ориентиры результатов воспитания

щелевые ориентиры результатов воспитанпя на уровне начального общего
о вания.

ыео
кое воспитаниепа

Знающий и любящий свою малую родину, свой краЙ, имеющиЙ представление о

Родине 
- 

России, её территории, расположении.
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граЖДан России,

проявляющий уважение к своему и другим народам.
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родноГо

крш, своей Родины 
- 

России, Российского государства.
Понимающий значение гражданских символов (госуларственн€ш символика России,

своего края), пр€вдников, мест почитания героев и защитников Отечества,
проявляющий к ним уважение.

Имеющий первоначщIьные представления о правах и ответственности человека в

обществе, гражданских правах и обязанностях.
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в

д по социЕlльно значимой деятельности.
вственное воспитание

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные
ценности с уrётом национ€tльной, религиозной принадлежности.

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивиду€Lльность
и достоинство каждого человека.

Щоброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь,
выражающиЙ неприятие поведения, причиняющего физическиЙ и моральныЙ Вред
другим людям, уважающий старших.

УМеЮЩий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам,
осознающий ответственность за свои поступки.

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного
пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми р€вных
народов, вероисповеданий.

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка,
к чтению.кого

эстетическое воспитан ие
спринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве,

проявляющий интерес и уважение к отечественной и

способный во
творчестве людей.

мировой художественной
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проявляющий стремление К самовыражению в р€вных видах

деятельности

художественной

Физическое восп итание, формирование культуры здоровья
и эмо ьного благоп ия

Бережно относящийся к физическому здоровью,
здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, В тоМ числе В

информационной среде.
владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного

поведения в быту, природе, обществе.
ориентированный на физическое р.ввитие с учётом возможностей здоровья,

занятия физкультурой и спортом.
сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей

соблюдающий основные правила

и поведенческие особенности с

довое восIIитание
Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам

труда, ответственное потребление.
Проявляющий интерес к рЕвным профессиям.
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовоЙ

деятельности
экологическое воспитание

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людеЙ от природы, влияние
людей на природу, окружающую среду.

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий,
приносящих вред природе, особенно живым существам.

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических

ости на ного познания
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.
Обладающий первоначальными представлениями о природных и соци€Lпьных

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы,
о науке, научном знании.

Имеющий первонач€Lпьные навыки наблюдений, систематизации и осмысления
опыта в естественн и областях знания.
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Раздел 2. Содержательный

2.1 Уклад общеобразовательной оргапизации
полное название оо по Уставу: муниципальное автономное

общеобразовательное учреждение <средняя общеобразовательнаJI школа Ns4 имени

Героя Советского Союза Ф.Д. Лузана Муниципального образования дбинский район>.
Сокращенное название оо по Уставу: мАоУ СоШ Ns4 города Абинска. Юридический
адрес: 353320, Краснодарский край, г. Абинск, ул. Тищенко, д.84, sosb4.abinsk@mail.ru

Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение:
тип учреждения: aBтo[ioМHoe.
тип образовательной организации: общеобразовательная оргаЕизация.

История школы берет начало в 1867 голу. 1 сентября 1980 года школа переехала в

типовое трехэтажное кирпичное здание. В учреждении функционируют 39 кабинетов,

имеется спортивный, актовый зал на 90 мест, столовая на 120 мест, медицинский

кабинет, библиотека. В шаговой доступности от оО расположены спортивный
комплекс (ОлимпийскиЬ и ДЮСШ <<Виктория>.

Обуrение в ОО ведётся в две смеЕы с 1 по 11 класс по трем уровням образования:

начаJIьное общее образование, основное общее образование, среднее общее

образование. дктивно развита внеурочнаrI деятельность, дополнительное образование,

индивиду€rльные консультации для учащихся и родителей, внешкольные и

обцешкольные мероприJlтия.
Состав обучающихся школы неоднороден и различается:

- по учебЕым возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его

уровня подготовки к обуrению в школе. Имеются обучающиеся с Овз, которые
обучаются и на дому и в школе;

- по социальному статусу. Присутствуют обучающиеся из социально опасных
семей, с девиантным поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета;

- по национальной принадлежности. В школе обучаются преимущественно

русские, а также есть украинцы, армяне, татары, греки и другие национаJIьности.
Источниками положительного влияния на детей, прежде всего явJUIются

сотрудники школы, которые грамотно организуют воспитательный процесс. Команда
администрации имеет достаточно большой управленческий опыт и квалификацию,
Педагоги школы - специалисты с продуктивным опытом педагогической практики и
молодые педагоги с достаточно высоким уровнем творческой активности и
профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются
квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий
обучающихся в школе (социальный педагог, педагог-психолог, учитель-дефектолог и
лругие).
Возможные отрицательные источники влwния на детей: социальные сети,
коМпЬютерЕые игры, а также оТДельные роДители с низкиМ ВоспиТательныМ ресУрсоМ,
неспособные грамотно управлять развитием своего ребенка.

ВОСпитательный процесс школы скJIадывается из совместной деятельности
обучающихся, родителей (законных представителей), педагогических работников ООи
основывается на слеdуюlцлtх прuнцuпах вз atlцto d ейсmвuя ;

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося,
соблюдение конфиденцимьности информации об обучающемся и семье, приоритет
безопасности обучающегося при нахождении в ОО;

- ориентир на создание в оо психологически комфортной среды для каждого
8



2.2. Видьl,, формы и содержанпе воспитательной деятельности
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по

модулям: инвариантным (обязательным) и вариативным.

Осуществляя классное руководство, педагог организует рабоry с кJIассом;
индивидуальную работу с учащимися вверенного ему кJIасса; работу с учителями,
преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными
представителями.

рабоmа с массом:
о инициирование и поддержка у{астия кJIасса в общешкольных ключевых

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;
. организация интересЕых и полезных для личностного р€ввития ребенкасовместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой,

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной,
творческой, профориентационной направленности), позволяющие с однойстороны, вовлечь в нихдетей с самыми р€вными потребностями и тем самым дать

о

обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие

обучающихся и педагогических работников, профилактика буллинга в школьной среде;

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в

образовательной организации детско-взрослых общностей, которые бы объединяли
обучающихсЯ и педагогических работников яркими и содержательными событиями,
общими позитивными эмоциями и доверительным отношением друг к другу;

- организация основных совместных дел обучающихся и педагогических

работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обуrающихся;
- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его

эффективности.
OcHoBHbtMu mраduцtlя-uu воспumанuя в ОО являюmся слеOуюlцuе:

- основные общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция

воспитательньlх усилий педагогов: общешкольная линейка, посвященная.Щню знаний и

последнему звонку; профессиональные пробы в рамках дня самоуправления;
новогодние утренники и вечера; отчетные творческие концерты; благотворительные
ярмарки; мероприятиlI, посвященные Ф.Д. Лузану; выпускной начальной цколы;
прощание с букварем и многие другие.

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках
школьных кJIассов, клубов, детских организаций и объединений. Традиционными для
нашей школы являются: отряд <Юный пожарный> и (Юный инспектор дорожного
движения), отряд (Юные друзья полиции)), отряд (Юные экологи)), РДДМ (Движение
первых>, <Юнармия>>, патриотический клуб <<Багинет>, отряд <Орлята России);

- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка
увеличив€rлась и его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до
организатора). В цколе функционирует спортивный шуб <Юный олимпиец),
театральные студии (Премьера), <Арлекино>>, школьный музей.

Инвариантные (обязательные) модули воспптательной деятельности
Модуль <<Класспое руководство)>



им возможность самореаJIизоваться в них, а с другой, установить и упрочить
доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым,

задающим образцы поведения в обществе.
. проведение кJIассных часов как часов плодотворного и доверительного

общения педагога и школьЕиков, основанных на принципах уважительного
отношениЯ к личностИ ребенка, подцержки активноЙ позиции каждого ребенка в

беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений
по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.

. сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и

командообразование; празднования в классе дней рождения детей,_включающие в

себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы,
творческие подарки и розыгрыши; реryлярные внутриклассные (<огоньки)) и вечера,

дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни

класса.
. выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям

освоить нормы и правила общения, которьlм они должны следовать в школе.

Инduвudуальная рабоmа с учаuluлruся:
. изучение особенностей личностного развития учащихся кJIасса через

наблюдение за поведением школьЕиков в их повседневной жизни, в специально
создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир
человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным
нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед
классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе

учителями, а также (при необходимости) - со школьЕым психологом.
. поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем

(на-,rаживания взаимоотношений с одноклассЕиками или учителями, выбора
профессии, вуза и дальнеЙшего трулоустроЙства, успеваемости и т.п.), когда каждаrI
проблема трансформируется кJIассным руководителем в задачу для школьника,
которую они совместно стараются решить,

. индивидуЕIJIьнЕUI работа со школьниками класса, направленная на
заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе
индивидуальныхнеформальных бесед с классньlм руководителем в нач€Lпе каждого
года планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи.

. коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями
или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в
проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять
насебя ответственность за то или иное поручение в кJIассе.

Рабоmа с учumелямu, препоdаюuluлru в массе:. реryлярные консультации классного руководителя с учителями-
предметниками, направленные на формирование единства мнениЙ и требованиЙ
педагогов по кJIючевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение
конфликтов между r{итеJuIми и учащимися;

' проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных
проблем кJIасса и интеграцию воспитательных влияний rtu tп*on"rr*o";
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. привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих
педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих }п{еников, увидев их в

иноЙ, отличноЙ от учебноЙ, обстановке;
. привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для

объединения усилий в деле обучеЕия и воспитания детей.

рабоmа с рооumе,lяi|u учаuluжся лrлu uх законньlмu преdсmавumелямu:
. реryлярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах

их детей, о жизни кJIасса в целом;
.поМощьродителяМIлкольникоВилиихзаконныМпредстаВителямВ

регулировании отношений между ними, администрацией школы и rlитеJU{ми-
предметниками;

. организация родительских собраний, происходящих в режиме
обсуждения наиболее острых проблем об}^{ения и воспитания школьников;

. создание и организация работы Управляющего Совета, участвующих в

управлениИ ОО и решении вопросов воспитаниr{ и обуления их детей;
. привлечение членов семей школьников к организации и проведению

дел класса;
. организаци я на базе класса семейных праздников, конкурсов,

соревнований,направленЕых на сплочение семьи и школы.

Молуль <<Взаимодействие с родителями (законн ыми представптелями)>
Взаимодействие с родителJIми или законными представителями школьников

осуществляется для более эффективного достижения цели и задач воспитаниrI,

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе.

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется
в рамках следующих видов и форм деятельности:

На zрупповом уровне:
. общешкольный и кJIассный Управляющий Совет, Актив школы,

участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов
воспитания и социализации их детей;

. родительские встречи, на которых обсуждаются вопросы возрастных
особенностеЙ детеЙ, формы и способы доверительного взаимодеЙствия родителеЙ
с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением
специалистов;

. общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме
обсуждениянаиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

. родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых
обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются
вирту€rльные консультации психологов и педагогов,

о работа специaшистов
конфликтных сцтуаций

Ца uн0 ав uOушlьном уровне:
по запросу родителей для решения острых

, участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случаевозЕикновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием
ll



конкретногоребенка;
. помощь со стороны родителеЙ в подготовке и проведении общешкольных и

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;
. индивидуальЕое консультирование с целью координации воспитательных

усилий педагогов и родителей.

Молуль <.<Урочная деятельность>
реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока

предполагает следующее:
. установление доверительных отношений между учителем и его учениками,

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации,

активизации их познавательной деятельности;
. побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками
(школьниками), принципы уrебной дисциплины и самоорганизации;

. привлечеНие вниманиЯ школьникоВ к ценностноМу аспектУ ИЗ}пtаемых на

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой

информаuией - инициирование ее обсуждения, высказываниJI учащимися своего

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;
. использование воспитательных возможностей содержания учебного

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского
поведения, проявлениJI человеколюбия и добросердечности, через подбор
соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для
обсуждеЕия в классе;

. применение на уроке интерактивных форм работы учащихся:
интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников;

дидактического театра, где полученные Еа уроке знания обыгрываются в

театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность
приобрести опыт ведения конструктивного димога; групповой работы или работы в

парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими
детьми;

. организация шефства мотивированных и эрудированных гrащихся над их
неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт
сотрудничества и взаимной помощи;

. инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в

рамках реаJIизации ими индивиду€lJIьных и групповых исследовательских проектов.

Молуль <Внеурочная деятельность>)
Реализация воспитательного потенциала вЕеурочной деятельности в целях

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках
выбранных ими курсов, занятий по следующим направленностям:

- курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-
патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной
направленности;

- курсы, занятия духовцо-нравственной направленности по религиознымкультурам народов России, ocHoBaIM духовно-нравстве;ной культуры народов России,
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духовно-историческому краеведению;
- курсы, занятия rIознавательноЙ, Еаr{ноЙ, исследовательской, просветительской

направленности;
- курсы, занятия в области искусств, творчества разных видов и жанров;

- курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;
- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности,

в Оо функuионирует школьный спортивный клуб и театр€шьные студии.

Модуль <<Самоуправление)>

поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать

в детях инициативносlь, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство

собственного достоинства, а Iлкольникам * предоставляет широкие возможности

для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.

поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается
самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуIIравление иногда

и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-

куратора) в детско-взрослое самоуправление.

.Щетское самоуправлеНие в школе осуществляется следующим образом:

На уровне школы:
. через деятельность дктива школы, создаваемого д,rш учета мнения

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы. Дктив

школы объединят старост кJIассов 5-11 классов для облегчеЕия распространения
значимой для школьников информации и получеЕия обратной связи от классных

коллективов;

На уровне кпассов:
. через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за

р€вличные направления работы кJIасса, а также представляющих интересы класса в

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой
общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;

На ан0 uв adyшbшory, уровне :

. через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и
ан€UIиз общешкольных и внутрикJIассных дел;

. через реаJIизацию школьниками, взявшими на себя соответств}.ющую роль,
функций по контролю за исполнением пор)лrений.

Модуль <<Основные школьпые дела>
основные школьные дела - это комплекс главных традиционных

общешкольных дел, в которых принимает участие большая часть школьников и
которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно
педагогами и детьми. основные школьные дела обеспечивают включенность в них
большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения,ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. flля этого вобразовательной организации используются следующие фЬрмы рuбоrrr,
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На внеulкольном уровне :
. социaulьные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной,
экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на
преобразование окружающего школу социума.
. открытые форумы р€вличного уровня (городского,

районного, краевого, всероссийского, международного). Ежегодно организуется

работа форума на базе школы, на которые приглашаются представители других
школ, деятели науки и культуры, представители власти, общественности. Участие
обучающихся и педагогов в работе форумов на базе других ОО, в рамках которых
обсуждаются насущные поведенческие, Еравственные, соци€lльные, проблемы,
касающиеся жизни школы, города, страны.

. для соци,LrIьных партнеров проводятся спортивные состязаниJI, пр€вдники,

фестивали-смотры, которые открывают возможности для творческой
саморемизациишкольЕиков и включают их в деятельную заботу об окружающих.

На ulкольном уровне:
о общешкольные праздники ежегодно проводимые творческие

(театрализованные, музыкaulьные, литературные и т.п.), дела, связанные со
значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых r{аствуют
все классы школы;

. общешкольные конкурсы творчества, посвященные памятньlм датам;

. торжественные ритуалы посвящения (<Посвящение в первокJIассники)),
<Выпуск из начальной школы>, <<Посвящение в юнармейцы>), символизирующие
приобретение обуlающимися новых соци€Lпьных статусов в школе и развивающие
школьную идентичность детей;

. церемонии награждения (по итогам каждой уrебной четверти, года)
школьников и педагогов за активное уlастие в общественной жизни школы, в

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы.
Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных
межличностных отношений между педагогами и воспитаЕЕиками, формированию
чувства доверия и уважения друг к друry

о и ДР.

На уровне массов:
. участие школьных кJIассов в реЕIлизации основных школьных дел.

На uнOuв adyшbшoш уровне:
. вовлечение по возможности каждого ребенка в основные школьные дела в

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей,
ведущих, Декораторов, Музыкальных редакторов, корреспондентов, ответствецных
за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

. иЕдивиду€шьЕая помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков
подготовки, проведения и ан€UIиза основных школьных дел;о наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения ианапиза основных школьных дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и
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младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
. при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы сним,
через вкJIючение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем кJIючевом

деле на себя роль ответственного за тот или иноЙ фрагмент общеЙ работы.
Перечень основных государственных и народЕых праздников, памятных дат

которым и посвящеЕы основные школьЕые дела:
Сентябрь:

- 1 сентября: .Щень знаний;

- 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, .щень солидарности в

борьбе с терроризмом;

- 13 сентября: .Щень основания Краснодарского Kp€uI.

Октябрь:

- 1 октября: Международный день пожилых людей;

- 5 октября: .Щень Учителя;

- Третье воскресенье октября: ,Щень отца;

- З0 октября: .Щень памяти жертв политических репрессий.
Ноябрь:

- 4 ноября:,Щень народного единства;

- 24ноября: день гибели Ф.А. Лузана;

- 26 ноября; день матери.

.Щекабрь:

- 3 декабря: Международный день инвaLпидов;

- 3 декабря: день неизвестного солдата;

- 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;

- 9 декабря: ,Щень Героев Отечества;

- 10 декабря: ,Щень прав человека;

- 12 декабря: .Щень Конституции Российской Федерации.
Январь:

- 1 января: Новый год;

- 7 января: Рождество Христово;

- 25 января: <<Татьянин день> (праздник студентов);

- 27 января;.Щень снятия блокады Ленинграда.
Февраль:

- 2 февраля: ,Щень воинской славы России;

- 8 февраля: .Щень русской науки;

- 21 февраля: Международный день родного языка;
- 21 февраля: день рождения Героя Советского Союза Ф.А. Лузана;
- 23 февраля: .Щень защитника Отечества.
Март:

- 8 марта: Международный женский день;
- 18 марта: Щень воссоединения Крыма с Россией.
Апрель:

- 12 апреля: ,Щень космонавтики.
Май:
- 1 мм: Праздник Весны и Труда;
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- 9 мая: ,Щень Победы

- 24 мая Последний звонок.
Июнь:

- 1 июня: Международный день защиты детей;

- б июня: Пушкинский день России;

- 12 июня: ,Щень России;

- 22 июня:.Щень памяти и скорби;

- 27 :июня:.,Щень молодёжи.
Июль:

- 8 июля: ,Щень семьи, любви и верности.
Авryст:
- 22 авrуста,. Щень Госуларственного флага Российской Федерации;

- 25 авryста:.Щень воинской славы России.

Модуль <Профилактика и безопасность)
I-{елью профилактической работы школы является создание условий для

совершенствования существ}тощей системы профилактики безнадзорности и

правоварушений несовершеннолетних, снижение тенденции роста
противоправных деяний, сокращение фактов безнадзорности, правонарушений,
преступлений, совершенных )п{ащимися образовательного учреждения. Основные

задачи деятельности по профилактике правонарушений несовершеЕIlолетних:
- проводить работу по предупреждению безнадзорности, беспризорности,

правонарушений и антиобщественных действий, совершенных
несовершеннолетЕими;

- обеспечивать защиту прав и законных интересов несовершеннолетних,
социально-педагогическую реабилитацию обучающихся, находящихся в

социi}льно-опасном положении;
- выявлять и пресекать случаи вовлечения несовершеннолетних в

совершениепреступлений и антиобщественных действий;
- профилактика злоупотребления психоактивными веществами в

образовательной среде.

.Щанная работа проводится классными руководителями совместно с
педагогом-психологом и соци€Lпьным педагогом. На начальном этапе классный

руководитель осуществляет сбор информации об учащихся по показателям, проводит
наблюдения. Именно первичнаr{ диагностика является необходимым инструментом для
да.пьнейшей организации индивидуальной траектории школьника, где ведущ€ш роль
принадлежит классному руководителю. В пределах своих компетенций с выявленными
учащимися и их родителями (законными представителями) проводятся
индивидуаJIьные беседы при администрации школы, оказывается социально-
психологическаJI и педагогическrш помощь несовершенЕолетним и семьям, применяя
определенные методы воспитательного воздействия. Также классными
руководителями и специаJIистами школы используются различные формы и методы
индивиду€rльнойпрофилактической работы с учащимися:

- изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом покоррекции
их поведения;

- посещения на дому 
_ 
с целью контроля над подростками, их занятостью всвободное от занятий время (по запросу и слЬживrцейся сифации);

lб



-посеЩениеУрокоВсцельЮВыясненияУровняподготоВкиУЧаЩихсякзанятияМ;
- психолого-педагогическое консультироваItие родителей, учителей-предметников

с целью выработки подходов к воспитанию и обучению подростков;

- индивидуаJIьные и коллективные профилактические беседы с подростками;

- вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через

реализацию воспитательно-образовательных программ и проектов;

- вовлечение учащихся в систему объединений дополtiительного образования с

целью организации занятости в свободное время.

Межведомственное взаимодействие между школой и органами профилактики

является одним из наиболее значимых условий эффективности иЕдивидуальной

коррекционной работы, социа.ltьной, психологической и педагогической поддержки,

т.к. осуществляется комплекс мероприятий, направленных на правовое просвещение

учащихся, проведении программных мероприятий по нравственному воспитанию,

Ьбu"д"""пr" усилий всех организаций, учреждений и служб, заинтересованных в

решении проблемы безнадзорности и правонарушений несовершенЕолетt{их.

на школу возложено множество задач, среди которых приоритетной является

обеспечение безопасности жизнедеятельItости как условия успешной воспитательной

деятельности. Систематическ€ш работа при этом направлена на:

- развитие навыков безопасности и формирования безопасЕой среды в школе, в

быту, на отдыхе;- вовлечение обr{ающихся в воспитательн}.ю деятельность, проекты,

программы по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности

дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и

антиэкстремистскоЙ безопасности, гражданскоЙ обороне и т, д,;

- формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных
представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного

здоровья;
- организация активной деятельности обучающихся в школьньlх отрядах

<Юный пожарный) и (Юный инспектоР дорожногО движения>, (Юные друзья
полиции)) и <<Юные экологи), рддИ <.Щвижение первых) и (Юнармия),

патриотический клуб <<Багинет> и (Орлята России>>>.

Модул ь <<Профориентация>>

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению
(профориентация> включает в себя профессиональное просвещение школьников;

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию
профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и

ребенка - подготовить школьника к осознанному выбору своей булущей
профессионaшьной деятельности. Создавая профориентационно значимыепроблемные
ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его
профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в
IIостиндустриаJIьном мире, охватывающий не только профессиональную, но и
внепрофессионаJIьную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется
через:

. создание профориентационных классов от Вузов области, в целях развитиясистемы непрерывного образования, за счет расширения сферы сотруд"""aar"u 
"вопросах повышения степени осознанного выбора профессий и уровIrяобщеобразовательных знаний учащихся старших кJIассов, их адаптации к вузовской
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методике обучения, дальнейшему успешному обучению в учебных заведениях и

воспитания интереса к научно-исследовательскоЙ деятельности;
. циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионаJIьного

будущего;
. профориентационные квесты, расширяющие знания школьников о типах

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной

интересной школьникам профессиональной деятельности;
о посещение профориентационныХ выставок, ярмароК профессий, дЕей

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;

. совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных Выбору

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение

онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования;

. участие в реаJIизации краевых и всероссийских профориентационных

проектов: просмотр лекций и вебинаров, решение учебно-тренировочных задач,

участие в мастер-классах, посещение открытых уроков и т.д.;

. индивиду€rльные консультации психолога для школьников и их родителей
по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуaшьных

особеннЪстеЙ детей, которые моryт иметь значение в процессе выбора ими

профессии.

Молуль (Организация предметно-пространственной среды>
Предметно-пространственнаrI среда школы, при условии ее грамотной

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у
него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта,

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует
позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка
осуществляется через такие формы работы с предметно-пространственной средой
школы:

. оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в
общеобразовательную организацию государственной символикой Российской
Федерации, субъекта Российской Федерации;

. организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного

флага Российской Федерации;
. оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров,

рекреаций, з€Lпов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическЕUI переориентация,
которая может служить хорошим средством разрушениrI негативных установок
школьников на учебные и внеучебные занятия;. размещение на стенах школы реryлярно сменяемых экспозиций: творческих
работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенцишI, а
такжезнакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях,
происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях,
походах, встречах с интересными людьми и т.п.);

. озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей,
оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и
приспособленных для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-
рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство цколы на
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зоны активногQ и тихого отдыха;
. благоустройство классных кабинетов, Qсуществляемое классными

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся
проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для
длительного общения классного руководителя со своими детьми;

о событийный дизайн - оформление пространства проведеЕия конкретных
школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих
вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.);. реryлярная организация и проведение конкурсов творческих проектов ло
благоустройству различных участков пришкольной территории (например, высадке
культурных растений, закJIадке газонов, сооружению альпийских горок, созданию
инсталляций и иного декоративного оформления отведенных для детских проектов
мест);

. акцеЕтирование внимания школьников посредством элементов предметно-
эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания
ценностях школы, ее традициях, правилах.

Молуль <<Внешкольные мероп риятия))
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий

предусматривает:
- проведение городских, районных, краевых мероприятий на базе цколы;
- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с

социальными партнёрами;
- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности,

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным
предметам, курсам, модулям (предметные недели, РМО);

- экскурсии, походы выходного дня, организуемые в кJIассах классными
руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями)
обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке
мероприJIтия;

- ВЫеЗДНЫе СОбытия, ВкJIючающие в себя комплекс коллективных творческих дел,
в процессе которых скJIадывается детско-взрослая общность, характеризующаяся
доверительными взаимоотноцениями, ответственным отношением к делу, атмосферой
эмоционально-психологического комфорта.

Модуль <<Социальное партнёрство>>
fuя успешной реализации рабочей программы воспитания установлено

взаимодействие с социщIьными партЕерами:
_ мБу дО <<,Щом детского творчества) Мо Абинский район;
- Абинский КДI;
- отдел по ,щелам Молодежи управления образования и молодежной политики

Администрации Абинского района;
- МКУ ДО r{BP <Патриот>;
- МБУ <Музей Абинского районы;
- МкУк <<дбинская детская библиотеко>;
- Щетская музык€}льная школа города Абинска;
- Абинское городское казачье общество;
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- ГКУ КК ЩЗН Абинского района;
_иДР.
Социмьное партнерство ре€}лизуется через такие формы деятельности:

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей
программы воспитания и календарного плана воспитательЕой работы (дни открытых
дверей, государственные, региональные, Iлкольные праздники, торжественные
мероприятия и т. п.);

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей
тематической Еаправленности;

- проведение на базе организаций-партнёров экскурсий, занятий, внешкольных
мероприятий, акций воспитательной направленности;

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических,

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных
проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципаJIьного
образования, региона, страны;

- ре€rлизация социальЕых проектов, совместно разрабатываемых обуrающимися,
педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической,
патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание
обу^lающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на
соци€rльное окружение.

Вариативные модули воспитательной деятельности

Модуль <<Щетские общественные объедипения>>

.Щействующее на базе школы детское общественное объединение - это
добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по
инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для
реЕuIизации общих целей, указанных в уставе общественного объединения.
Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через..

. утверждение и последовательную реаJIизацию в детском общественном
объединении демократических процедур (выборы руководящих органов
объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения;
ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить
социzrльнозначимый опыт гра)кданского поведениJI;

. организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность
получить важный для их личностtlого р€ввития опыт осуществлеItия дел,
направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в
себе такие качества как внимание, забота' уважение' умение сопереживать, умение
общаться, слушать и слышать других;

собрания - формальные и неформа-,rьные встречи членов детского
общественного объединения для обсуждения вопросов управлениJI объединением,
планироваЕия дел в школе;

. поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирутощих
уребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому,
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что происходит в объединении (реа;lизуется посредством введения особой
символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в
члены детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского
объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского
объединения, проведения традиционных огоньков - формы коллективного анаJIиза
проводимых детским объединением дел).

Модуль <<Волонтерство>>

Волонтерство - это участие школьников в общественно-полезных делах,
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.
Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство
предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто
носят масштабный характер, проводятся Ira уровне района, города, страны.
Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников,
направленную на благо конкретных людей и социального окружения в целом.
Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота,
уважение. Волонтерство позволяет р€lзвивать коммуЕикативную культуру, умение
общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение
сопереживать.

Воспитательный потенцим волонтерства ре€rлизуется следующим образом:

На в неаlкольном уровне :
. участие школьников в организации культурных, спортивных,

развлекателЬных меропрИятий районНого и городСкого уровня от лица школы (в
работе курьерами, встречающими лицами, помогающими сориентироваться на
территории проведения мероприятия, ответственными за техническое обеспечение
мероприятия и т.п.);

. участие школьников в организации культурных, спортивных,
р€ввлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного,
городского характера);

' посильная поМощЬ, оказываеМаrI школЬникаМи пожилыМ люДяМ,
проживающим в микрорайоне расположения образовательной оргаfiизации;

. привлечение школьников к совместной работе с )п{реждениями социальной
сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи
семье и детям, учреждения здравоохранения) - в проведении культурно-
просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих
учреждений, в помощи по благоустройству территории данных учреждений;. включение школьников в общение (посредством электронных сетей) с
детьми, проживающими в отдаIIенных раЙонах, детьми с особыми
образовательными потребностями или особенностями здоровья, детьми,находящимися на лечении или проживании в интернатных rrрежден иях или
учрежденшIх здравоохранения;

, участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) ксбору помощи для нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионахстихийных бедствий, военных конфликтов, чрезвьтчайных проиЪшествий.
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На уровне лцкольt:
. участие школьников в организации праздников, торжественных

мероприятий, встреч с гостями школы;
. участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них

праздников, утренников, тематических вечеров;
. участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа в

школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за
малыми архитектурными формами).

Модуль <<IIIцбл5ц5lg и социальные медпа)
I_{ель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами

средств распространения текстовой, аудио и видео информачии) - развитие
коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и
сотрудничества, поддержка творческой самореarлизации учащихся. Воспитательный
потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм
деятельности:

о школьный медиацентр - созданная из заинтересованных добровольцев группа
информационно-техничеокой поддержки школьных мероприятий, осуществляющая
видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей,
конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек;

. школьнаrI интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и
педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в
социalльных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в
информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе,
информационного продвижения ценностей школы и организации виртуа,rьной
диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы
открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;

. участие школьников в конкурсах школьных медиа.

Модуль <<.Щополнительное образование>>

!ополнительное образование в ОО представлено дополнительными платными
образовательными услугами, а также на базе I_{eHTpa образования цифрового и
ryманитарного профилей <Точка роста>.

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным
программам направлена на:

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания
обучающихся;

- формирование и развитие творческих способностей обl^rающихся;
- удовлетворение индивидуальных потребностей обуrающихся в

интеллекryаJIьном, нравственном, художественно-эстетическом развитии и физическом
совершенствовании;

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление
здоровья, а также на организацию свободного времени обучающихся;

- адаптацию обучающихся к жизни в обществе;
- профессионrrльЕ}.ю ориентацию обучающихся;
- выявление, развитие и поддержку обучающихся, проявивших выдающиесяспособности;
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- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся,
не противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за
пределами федера;rьных государственных образовательных стандартов и федеральных
государственных требований.

Модуль <<Адаптация детей мигрантов>>
.Щанный модуль включен в рабочую программу воспитания в связи с тем,

что, если в образовательное учреждение прибудут обучающиеся из других стран,
где русский язык не является государственным, тогда в календарный план
воспитательной работы будут включень] мероприятия для социализации
(адаптации) детей мигрантов, Этническая неоднородность контингента
обучающихся накJIадывает отпечаток и на взаимоотношения детей и подростков
какс педагогами, так и между собой. ,Щети при поступлении в школу не владеют
русским языком, так как в семьях разговаривают на родном языке. Работа по
социаJIизации (адаптации) детей мигрантов нацелена на оказание специальной
помощи обуrающимся, направленной на раскрытие внутреннего потенциала
личности, активизацию его собственных ресурсов и успешной адаптации в
социуме. При этом моryт быть успешно решены следующие группы проблем в

р€lзвитии ребенка:
- выбор образовательного маршрута (образовательное и личностное

самоопределение);
- преодоление затруднений в учебе;
- адаптация детей-мигрантов к жизни в школьном социуме;
- личностные проблемы развития;
- сохранение жизни и здоровья;
- расширение пространства досуга.
Предполагается, что в результате реаJIизации выше перечисленных

мероприятий будут достигнуты следующие результаты:
- уменьшение проявлений отклонений в поведении и обучении;
- повышение уровня удовлетворённости педагогов и родителей

взаимоотношениями с детьми;
- сформированность навыков эффективного, бесконфликтного общения;
- снижение количества конфликтных ситуаций.
результаты планируется отслеживать методами анкетирования, опроса,

наблюдения, а также в ходе индивидуаIьных бесед с детьми мигрантами,
индивидуальных консультаций для педагогов и родителей.
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Раздел 3. Органпзационный.

3.1.Кадровое обеспечение
Кадровое обеспечение воспитательного процесса:
- заместитель директора по учебно-воспитательной работе;
- Советник директора по воспитаЕию и взаимодействию

общественными объединениями;
- классные руководители 1-11 классов;
- педагог- пс ихолог;
- социальный педагог;
- педагог-организатор;
- библиотекарь.

с детскими

3.2 Нормативно-методическое обеспечение
Управление качеством воспитательной деятельности в ОО осуществляется в

соответствии с нормативно-методическим обеспечением:
- Положение о классном руководстве;
- Положение о школьном методическом объединении классных руководителей

(Чернега);
- Положение о правилах внутреннего распорядка обучающихся;
- Положение о ШУС (школьное r{еническое самоуправление);
- Правила внутреннего распорядка обl^rающихся;
- Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по

дополнительным общеобразовательным программам;
- Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся;
- Положение об общественном движении правоохранительной направленности

<Юные друзья полиции> (ЮДl);
- Положение о летнем пришкольном оздоровительцом лагере дневного

пребывания;
- Положение о Совете по профилактике правонарушений несовершеннолетних;
- Положение о службе школьной медиации (СШМ);
- Положение о постановке обl^rающихся на внутришкольный rlет и снятии с

учета;
- Положение о порядке пользования объектами инфраструктуры;
- Положение о порядке ознакомлениJI с документами;
- Положение о портфолио обl.чающихся;
- Положение об обработки персональных данных обучающихся и их родителей

(законных представителей);
- Положение о внутришкольном контроле.

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми
образовательными потребностями

в воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые
образовательные потребности: об1^lающихся с инв€Iлидностью, с оВЗ создаются особые
условия. Педагог-психолог, социальный педагог, учитель планируют учебную работу,отдых, праздники и общие дела с учетом специфики социальной и культурной a-уuцr"
развития каждого ребенка с овз, обеспечивают возможность его участия в жизникласса, школы, формируя личностный опыт, развивая самооценку и уверенность всвоих силах.



Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными
потребностями являются:

- наJIаживание эмоцион€!льно-положительного взаимодействия с окружающими
для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной
организации;

- формирование доброжелательного отношениjI к об1"lающим ся и их семьям со
стороны всех участников образовательных отношений;

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных
особенностей и возможностей каждого обуrающегося;

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обrrающихся,
содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-
социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными
потребностями необходимо ориентироваться на:

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с
использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию
методов воспитания;

- создание оптим€uIьных условий совместного воспитания и обучения
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с
использованием адекватных вспомогательньIх средств и педагогических приёмов,
организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-
логопедов, учителей-дефектологов;

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности
обучающихся с особыми образовательными потребностями.

3.4 Спстема поощрения социальпой успешпости и проявлений аrсгивной
я(изнеппой позиции обучающихся

В ОО разработана система поощрений социальной успецности и проявлений
активной жизненной позиции обучающихся, которая строится на принципах:

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся
о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа
обучающихся);

- соответствиrI процедур награждения укладу жизни школы, специфической
символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение
благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков, денежной премии
производится в торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно
в присутствии родительской общественЕости, педагогов-наставников награждаемых);

- сочетании индивидуаJIьного и коллективного поощрения (использование и
индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как
индивиду€rльную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать
межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не
получившими ее);

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей(законных представителей) обучающихся, представителей родительскогосообщества, самих обучающихся, их представителей (с у.rarоп,t наличияученического самоуправления), стороЕние оргаЕизации, их статусныхпредставителей;



- дифференцированности поощрений (на:rичие уровней и типов наград
позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).

В школе применяются следующие формы поощрениJI:
- награждение кJIассов, показавших самое высокое качество знаний по итогам

учебной четверти на уровне нач€Lпьного, основного и общего образования;
- похвальный лист <<За отличные успехи в учении);
- награждение благодарностями за активное участие в подготовке

общешкольных мероприJIтий за каждую учебную четверть;
- награждение почетными грамотами и дипломами за победу иrlи

призовоеместо в традиционных школьных конкурсах, спортивных соревнованиях и
т.д.

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся
благодарственными письмами за хорошее воспитание детей (торжественные
линейки, общешкольные родительские собрания, выпускные вечера).

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей
(в том числе из родительского сообщества), соответствуют укладу цколы, цели,
задачам, традициrtм воспитания, моryт согласовываться с представителями

родительского сообщества во избежание десцуктивного воздействия на
воспитывающую среду, взаимоотношения в школе.

3.5 Анализ воспитательного процесса

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми
ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на

уровне на.iального общего образования, установленными соответствующими ФГОС.
Основным методом аЕЕuIиза воспитательного процесса в общеобразовательной

организации является ежегодный самоанаJIиз воспитательной работы с целью выявления
основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости)
внешних экспертов, специалистов.

Планирование анмиза воспитательного процесса вкJIючается в календарЕый план
воспитательной работы.

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
- взаимное уважение всех }п{астников образовательных отношений;
* приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение
уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание
и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами,
обучающимися и родителями;

- развивающий характер осуществляемого анЕuIиза ориентирует на использование
его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических
работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитаниlI, умелого
планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания
совместной деятельности с обучающимися, коллегами, соци€lJIьными партнёрами}

- распределённая ответственность за результаты личнос,r,ного развитияобучающихся ориентирует ца понимание того, что личностное развитие - 
это результаткак организованного социсlllьного воспитаЕия, в котором общеобразовurЁпu"u"

органиЗация УчастВУет наряДУ с ДрУгими социalJIьныМи институтами, так и стихийнойсоциаJIизации, и саморазвития.



Основные направления анализа воспитательного процесса:

| . Резул ьmаmь. в ос п umан uя, со цuul uз а цuu u сuflор аз в umuя о бу чаю tцtмся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный ан€Lпиз, является динамика

личностного р€ввития обучающихся в каждом классе.
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора

по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом
объединении кJIассных руководителей или педагогическом совете.

Основным способом получения информации о результатах воспитания,
соци€tлизации и самор€ввития обучающихся является педагогическое наблюдение.
Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в
личностном р€lзвитии обучающихся уд€tлось решить за прошедший учебный год; какие
проблемы, затруднения решить не уд€tлось и почему; какие новые проблемыl трудности
появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.



Внеурочная деятельность обучающихся начального общего образования

Внеурочная деятельность обуrающихся нач€шьного общего образования
направлена на достижение планируемых результатов освоения программы начального
общего образования с учётом выбора )лIастниками образовательных отношений
учебных курсов внеурочной деятельности из перечнJI, предлагаемого образовательной
организацией. Осуществляется в формах, отличных от урочной (экскурсии, походы,
соревнования, посещения театров, музеев, проведениеобщественно-полезных практик
и иные формы).

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является
неотъемлемой частью образовательной деятельности в ОО, ОО предоставляет
обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленньlх на их

развитие.
Формы организации образовательной организации, чередование урочной и

внеурочной деятельности при реализации ООП НОО определяет ОО.
В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов

обучающихся моryт разрабатываться индивидумьные уrебные планы, в том числе для

ускоренного обl^ления, в пределах осваиваемой ооп ноо в порядке, установленном
локiLпьными нормативными актами ОО. Реализация индивиду€rльных 1^лебных планов,
программ сопровождается тьюторской поддержкой.

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при
определении максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся, но

учитываетсяпри определении объёмов финансирования, направляемых на реализацию
оопноо.

ГIлан внеурочной деятельности определяет формы организации и объём
внеурочной деятельности для обуlающихся при освоении ими ООП НОО (до 1320

академических часов за четыре года обучения) с учётом образовательных
потребностей и иЕтересов обучающихся, запросов родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся, возможностей ОО.

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО
направлена на достижение планируемых результатов освоения программы начаJIьного
общего образования с учётом выбора участниками образовательных отношений

учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого образовательной
организацией,

Содержание данных занятий формируется с учётом пожеланий
обучающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляется
посредством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения,
таких как экскурсии, хоровые студии, секции, круглые столы, конференции,
олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, общественно полезные
практики и т, д.

При организации внеурочной деятельности обуrающихся моryт
использоваться возможности оргаЕизаций дополнительного образования (учреждения

культуры, спорта), В целях организации внеурочной деятельности ОО может
заключать договоры с }п{реждениями дополнительного образования.



ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В соответствии с ФОП НОО, внеурочная деятельность
является неотъемлемой частью образовательной деятельности школы
и направлена на достижение планируемых результатов освоения программы
начаJIьного общего образоваЕия с учётом выбора участниками образовательных
отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого
образовательной организацией.

Согласно ФОП НОО План внеурочной деятельности формируется
образовательной организацией самостоятельно с учетом
предоставления права участникам образовательных
отношений выбора направления и содержания учебных курсов. Общий объем
внеурочной деятельности не превышает 10 часов в неделю. Время, отведённое на
внеурочн}aю деятельность,не учитываетсяпри определении максимально
допустимой недельЕой учебной нагрузки обулающихся. В осуществлении
внеурочной деятельности принимают участие все педагогические работники
данной организации, а также моryт привлекаться организации и учреждения
дополнительного обрЕвования, культуры и спорта.

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются:
- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении

планируемых результатов освоения программь] начаJIьного общего образования;
- совершенствование навыков общения со сверстниками и

коммуникативных
умениЙ в разновозрастноЙ школьноЙ среде;

- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом
правил безопасного образа жизни;

- повышеЕие общей культуры обучающихся, углубление их
интереса к познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом
возрастных и индивидуальных особенностей участников;

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление
качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение
договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу,
ответственность; стаtIовление умений командной работы;

- поддержка детских объединений, формирование умений ученического
самоуправления;

- формирование культуры поведения в информационной среде.
Согласно ГIлану внеурочной деятельности, представленному в ФОП НОО,

внеурочная деятельность организуется по следующим направлениям:
1. Спортивно-оздоровительная деятельность
2. Коммуникативн€ш деятельность
3. Художественно-эстетическаjI творческая деятельность
4. Информационная культура
5. ИнтеллектуЕLrIьные марафоны
6. <Учение с увлечением>



Основное н€вначение направлений 
-углубление 

и развитие знаний и
навыков, полученных в учебной деятельности, умений применять полученные
знания и навыки на практике.

План внеурочной деятельности начального общего образования
по ФГоС

МАОУ СОШ .ПlЪ4 имени Героя Советского Союза Ф.А. Лузана
на 2023-2024 учебный год

Занятия моryт проводиться в таких формах как уrебные курсы и

факультативы; художественные, музык€tльные и спортивные студии;
соревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини-
исследования; общественно полезные практики и другие. Один час в неделю
отводится на внеурочное занятие <Разговоры о важном).

Направления
деятельности
по ФоП ноо

Формы
реализации

Количество часов в неделю по классам
Всегоl-e классы

кJIассы
3-е

кJIассы
4-е классы

Спорmuвно-
озdоровumельная

dеяmельносmь

Спортивный
шtуб, секции,
соревнованиJI,

проекты

<<Подвижны

е игры))
11часl

кШахматы>> l l часl 4 часа

Колrмунuкаmuвн
ая dеяmельносmь

Театр для
начинающих,
художественн

ое чтение,
кJIуб

<Разговоры о BzDKHoM) по l часу в каждом кJIассе 4 часа

Театральная студия кПремьера>
l4 часа/

4 часа

Хуdожесmвенно-
эсmеmuческм

mворческая
dеяmельносmь

Творческие
объединения

<Я и мир прекрасного> /1 час/ 4 часа

Информацuонна
я кульmура

игры-
путешествия,

видео-
экскурсии

<Орлята
России>
ll часl

<Орлята
России>
l1часl

кОрлята
России>

11часl

кЮИ.Щ>
l| часl

4 часа

Инmемекmуальн
bte марафоньt

Учебный курс
-факультатив

кЗа страницами 1чебнико /l часl <Подготовка
к

олимпиадам
>lчас

4 часа

<<Ученuе с

увлеченuем))
,Щополнительн

ые курсы
Реализуется

через

дополнитель
ные

общеобразо
вательные

общеразвива
ющие

программы
по учебным
предметам

Итого по l0 часов общих видов внеурочной
деятельности по параJIлелям

40
LlacoB



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

пояснительная записка

Календарный план воспитательной работы ОО составлеЕ на основе
Федерального кzrлендарного плана воспитательной работы и в соответствии с ФОП
НОО относится к разряду обязательной учебно-методической документации ОО.

Календарный план вQспитательной работы конкретизирует содержание

рабочей программы воспитания к данному учебному году и уровню образования.
Календарный план может корректироваться в течение учебного года в связи с
происходящими в работе школы изменениями (организационные, кадровые,

финансовые и т.д.).
Календарный план разрабатывается в соответствии с модулями рабочей

программы воспитания: как инвариантными, так и вариативными.
Участие школьников во всех делах, событиях, мероприятиях

каJIендарного плана основывается на принципах взаимодействия обучающихся

разных классов и парыtлелей, совместной со взрослыми посильной ответственности
за их планирование, подготовку, проведение и анаJIиз.

Педагогические работники, ответственные за организацию дел, событий,
мероприятий календарного плана, н€вначаются в соответствии с имеющимися в ОО
штате единицами. Ими могут быть заместитель директора по воспитательной работе,
советник по воспитанию, педагог-организатор, вожатый, социальный педагог,
классный руководитель, педагог-психолог, шедагог дополнительного образования,

учитель. I-{елесообразно привлечение к организации также родителей (законных
представителей), сочиальных партнёров образовательной организации и самих
обучающихся.

При формировании кшIендарного плана воспитательной работы
образовательная организация вправе вкJIючать в него мероприятия,

рекомендованные федеральными и регионЕ}льными органами исполнительной власти,

осуществляющими государственЕое управление в сфере образования, в том числе из

Календаря образовательных событий, приуроченных к государственным и

национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям

российской истории и культурьi, а также перечttя всероссийских мероприятий,

реаJ,Iизуемых детскими и молодёжными общественными объединениями.

Ниже представлен календарный план воспитательной работы НОО на
202З-2024 учебный год.



кАлЕншрный плАн воспитАтЕльной рдьоты
на уровне начального общего образования (1-4 классы)

МАОУ СОШ Л}4 имени Героя Советского Союза Ф.А. Лузана
на 2023-2024 учебный год

Название мероприятия/форма Классы .Щата
проведения ответственные

у деятельность

Мониторинг посещаемости |-4
В течение года Классные

руководители
Использование воспитательньIх
возможностей содержания уrебных
предметов

|-4
В течение года Учителя

начальных
кJIассов

Предметные олимпиады з-4
В течение года Учителя

начальных
классов

Тематические уроки по Календарю
образовательных событий на 202З -2024

учебный год
|-4

В течение года Классные
руководители

Применение на уроке интерактивных

форм работы с обуrающимися
|-4

В течение года Учителя
начальньtх

классов

Индивилуальные и групповые
исследовательские проекты

з-4
В течение года Учителя

начальньгх
кJIассов

Всероссийские проверочные работы з-4
В течение года Учителя

начальных
кJIассов

создание привлекательньгх траличий класса/кабинета/урока;



признание ошибок учителем;
тщательная подготовка к уроку.
организация исследовательской деятельности 1пrеников

Внеурочная деятельность
(согласно программе и курсам внеурочной деятельности, предусмотренным учебным

планом)
Кружки по предметаIчl |-4 В течение года Классные

руководители,
педагоги-
организаторы,
советники
директора,
учителя-
предметники

Кубановедение |,4
ЧитательскаlI грамотность 1,2

Математическая грамотность 1,2

Разговор о профессиях |,2
Основы финансовой грамотности 1,2

Безопасные дороги Кубани |-4
Проект <Орлята России> 1,,2

Шахматы з,4
Всероссийские часы общения
кРазговоры о важном>

|-4

Классное руководство
знакомство с классами 1 Август-

сентябрь
Классные

руководители
Организация методической помощи
начинающим классньш руководитеJUIм

|-4 В течение
года

залtеститель
директора

по УВР,
классные

руководители
Заседание МО классных руководителей
<Планирование воспитательной работы
на202З-2024>

I-4 Август 2023 заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
Проведение расширенного МО классных

руководите лей для подведения
промежуточных итогов воспитательной
деятельности классов и школы

1-4 Октябрь 2023

.Щекабрь 2023
Апрель 2024

заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
Мониторинг состояния работы с

родитеJuIми обрающихся
1-4 Октябрь 2023

,Щекабрь 2023
Апрель 2024

заместитель
директора по

увр,
кJIассные

руководители
Тематические консультации для
кJIассных руководителей
(по запросу)

1,-4 В течение года заместитель
директора по

увр,
кJIассные

руководители
Ведение документации классным

руководителем: личные дела
обуrающихся, план работы, социалlьный
паспорт класса, занятость г{ащихся в
БДО, ЭЖД, журнtlл инструктажа по ТБ и
антитеррору. Составление социчrльньrх
паспортов классньIх коллективов

1-4 В течение года Классные
руководители



Р4бота с класс,ным }соллективgп{:
о участие кJIасса в общешкольньIх
ключевых делах;
о организация интересных и полезньtх
дел в классе;
о проведение классных часов;
. проведение урока <разговоры о
главном);
о сплочение коллектива;
. выработказаконов класса.
ИндивилуЕlльнаll работа с учащимися:
о изг{ение личностньIх особенностей
школьников;
. поддержка ребенка в решении
проблем;
о индивидуальн€uI работа по заполнению
портфолио;
. коррекция поведения ребенка,

| Рабоrа с ч.rиrепями. .rреподающ"r" в|-_---------_-.-l классе:

| 
. консультации классного руководителя
с учителями-предметниками ;

о проведение мини-педсоветов;
. привлечение учителей к уrастию во
внутрикJIассньIх делах ;

о привлечение учителей к r{астию в

родительских собраниях.
работа с родителями учащихся или их
законнцми представителями :

. регулярное информирование родителей
об успехах и проблемах детей;
. помощь родителям в регулировании их
отношений с администрацией и

учителями;
. организация родительских собраний;
о привлечение родителей к участию в

делах кJIасса;
. организация классных семейных
праздников

В течение года Классные
руководители

Прохомение курсов повышения
квалификации для кJIассных

руководителей

1-4 В течение года заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
Участие в мониторинговых
исследованиях по проблемам воспитания
обуlающихся

|-4 В течение года заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
По плану работы классньIх руководителей с вкJIючением мероприятий по Федера-пьному

календарному плану воспитательной работы и образовательньIх событий, приуроченных к
государственным и национальным праздникаN{ РФ, памятным датаN{ и событиям российской

истории и культуры на202З-2024 год

|-4



Основные школьные дела
Торжественная линейка, посвященнaи
.Щню знаний

|-4 01.09.2023 Грибанова Т.Ю.,
зt}меститель
директора по

увр
Урок знаний:

- 1-2 классы: <Урок мирa>;

- 3-4 классы: Всероссийский открытый
урок <Основы безопасности
жизнедеятельностиD

|-4 01.09.2023
Классные

руководители

Единый .Щень безопасности
(тренировочнаrI эвакуация) |-4 02.09.202з

Классные
руководители

,Щень солидарности в борьбе с
терроризмом.
Инструктажи <Правила школьной
жизни), кПравила личной гигиены)),
кБезопаснfuI дорога домой>.
Общешкольная линейка.

1-4 04.09.202з

Классные
руководители,

педагоги-
организаторы

Тематический урок
к,Щень войск гражданской обороны МЧС
РФ)

|-4 04.|0.202з
Классные

руководители

к.Щень отца в России> 1,-4
Октябрь

202з

Классные
руководители

Общешкольнаr{ акция
<Мемународный день школьньIх
библиотек>

1-4
Октябрь

202з

Колбасина Т.А.,
библиотекарь

!ень народного единства 1-4 Ноябрь 2023

советники
директора,
педагоги-

организаторы,
актив школы

кrЩень неизвестного солдата) 1-4 .Щекабрь 202З

Классные
руководители,

советники
директора,
педагоги-

организаторы

<Международный день инв€lлидов) 1-4 Щекабрь 2023

Классные
руководители,

советники
директора,
педагоги-

организаторы

<,Щень добровольца (волонтера) в
России> 1-11 !екабрь 2023

советники
директора,
педагоги-

организаторы
!ень Героев Отечества
(с уlастием представителей отделений
общественных организаций ветеранов,
ветеранов боевых действий)

|-4 !екабрь 2023

Грибанова Т.Ю.,
заместитель
директора по

УВР, классные



руководители,
советники
директора,
педагоги-

организаторы

Акция к.Щень Конституции Российской
Федерации>

|-4 !екабрь 2023

советники
директора,
педагоги-

организаторы

Новогодние угренники |-4 .Щекабрь 2023

Грибанова Т.Ю.,
зtlместитель
директора по

УВР, классные

руководители,
советники
директора,
педагоги-

организаторы

Тематические уроки мужества в рамках
месячника оборонно-массовой и
спортивной работы

|-4
Январь 2024-

февра;rь 2024

Грибанова Т.Ю.,
заместитель
директора по

УВР, кJIассные

руководители,
советники
директора,
педагоги-

организаторы

Международный день родного языка |-4 Февраль 2024
Классные

руководители

кВсемирный день гражданской
обороны>

1-11 Март2024

Майгатов А.Н.,
преподаватель-

организатор
оБж

Праздник, посвященный
Международному женскому дню 8

Марта
1-4 Март 2024

Грибанова Т.Ю.,
заместитель
директора по

УВР, классные

руководители,
советники
директора,
педагоги-

организаторы

.Щень воссоединения Крыма с Россией
1-1l

Март2024

Классные
руководители,

советники
директора,
педагоги-

организаторы

Прощание с букварем 1-е классы Март 2024
Классные

руководители
1-х классов

Гагаринский урок кКосмос - это мы) 1-4 Апрель 2024
Классные

руководители



советники
директора,
педагоги-

организаторы

Всемирный день земли 1-11 Апрель 2024

Классные
руководители,

советники
директора,
педагоги-

организаторы

Общешкольная линейка <,Щень Победьu |-4 Май2024

Грибанова Т.Ю.,
заместитель
директора по

УВР, кJIассные

руководители,
советники
директора,
педагоги-

организаторы

Выпускной для обучающихся 4-х
кJIассов

4 Май2024
Классные

руководители
4-х классов

<Межлународный день защиты детей>
<,Щень русского языка - Пушкинский
день России>
<.Щень России>
к,.Щень паNIяти и скорби - день начала
великой отечественной войны>

лдп Июнь 2024
воспитатели

лдп

Внешкольные мероприятця
Экскурсии в музей Абинского района,
библиотеку и др.

1-4 В течение года Классные
руководители

Экскурсии в парк Победы, городской
сквер, по достопримечательностям
окрестностей Абинска и т.д.

|-4 Классные
руководители

Тематические экскурсии выходного дня 1-4 Классные
руководители

Участие в городских, районньж, краевых
воспитательньD( мероприятиях

1-4 Грибанова Т.Ю.,
зitместитель
директора по

увр
Организация предметно-пространственной среды

Выставки рисунков, фотографий,
творческих работ, посвященных
событиям и памятным датам

|-4 В течение года Классные
руководители,

педагоги-
организаторы,

советники
директора

труловые десанты (субботники) по
уборке пришкольной территории

1-4 Сентябрь-
октябрь,

Апрель-май

Классные
руководители

Праздничное украшение кабинетов, окон 1-4 По календарю
знаменательны

х событий

Классные
руководители,

педагоги-



организаторы,
советники
директора

Взаимодействие с родителями (законными представителями)
Выбор родителей в родительский
комитет, Управляющий совет и т.д.

|-4 Сентябрь Классные
руководители

Составление соци€lльного
паспорта класса

|-4 Сентябрь Классные
руководители

Посещение семей с целью контроля
бытовых условий жизни обучающихся:
- труднtUI жизненнаrI ситуация,
- стоящих на учете ВШК,
- стоящих на учете в О.ЩН, К,ЩН
- категории педагогического контроля
- соп
- опекаемых

1,-4 Сентябрь
.Щекабрь
Апрель

Классные
руководители

Оформление папки
кРабота с родитеjulми>

|-4 Сентябрь
даJIее в

течение года

Классные
руководители

Родительское собрание кАдаптация
первоклассников. Их эмоционttльное
состояние, признаки дезадаптации))

1 Сентябрь-
октябрь

Педагоги-
психологи

Классные тематические родительские
собрания

1,-4 Каждую
уlебную
четверть

Классные
руководители

Консультирование родителей по
вопросаN{ обучения и воспитания

|-4 По мере
необходимости

Классные
руководители

Педагогическое просвещение родителей 1,-4 В течение года Классные
руководители

Привлечение родителей к организации и
проведению классньIх и общешкольЕых
мероприятий

1-4 В течение года Классные
руководители

Выборы классных органов
самоуправления |-4 Сентябрь

Классные
руководители

Распрелеление обязанностей в классе |-4 Сентябрь Классные
руководители

Организация классного дежурства |-4 В течение года
Классные

руководители

Участие в рейдах <Соблюдение
требований к внешнему виду, нчlличие
школьной формы>

|-4 Ежемесячно

Педагог-
организатор,
дежурный

администратор,
советник

директора
Выполнение обязанностей по классному

|-4 В течение года Классные
руководители

Оформление классньD( уголков |-4 Сентябрь и
в течение года

Классные
руководители

Организация собраний с классом |-4 В течение года Классные

и безопасность
lЗаседание Совета 1-4 в месяц т.ю

Самоуправление



(по мере
необходимости

)

заместитель
директора по

увр,
классные

Инструктажи по инструкциям ОТ и ТБ |-4 Каждую
учебную
четверть,

перед
длительными
ВЬIХОДНЫМИ

Классные
руководители

Занятие <Учимся снимать устаIIость> |-4 В течение года Педагог-
психолог

Тестирование к,Щерево с человечками)) |-4 В течение года Педагог-
психолог

Коммуникативный мини-тренинг
(

1 Сентябрь Педагог-
психолог

Ознакомление обучающихся о едином
телефоне доверия для детей и

|-4 Сентябрь Социальный
педагог

Конкурс рисунков кЯ рисlто свои права)
в помощи детям

2-з Сентябрь Социальный
педагог

Беседа-инструктаж <!орога и дети)) |-4 Сентябрь Социа-гtьный

Беседа <Правила поведения в
образовательном учреждении и
общественньIх местах))

1 Сентябрь социальный
педагог

Мероприятие по правам ребенка
знаи свои

4 Сентябрь Социальный

ИндивидуаJIьное консультирование
обучающихся по Boпpocillvl прав ребенка
иих с

|-4 В течение
года

Социа_llьный
педагог

Беседа с обучающимися, чьи семьи
находятся в соци€rльно-опасном
положении <мое отношение к

)

обучающиес
я

из семей
соп

Октябрь социа_пьный
педагог

Рейд кПодросток) - занятость
обучающихся состоящих на всех видах
профилактического учета во время

л видах

обуrающиес
я, состоящие

на всех

Октябрь Социальный
педагог

Беседа с обучающимися кПравила
безопасного поведения в осеннее время

1-4 Октябрь Социшlьный
педагог

3-4 классы Ноябрь Социальный
педагог

Час правовых знаний с социальньIм
педагогом кОтветственность
несовершеннолетних за употребление
ПАВ) видах

обl^rающиес
я, состоящие

на всех

Социальный
педагог

Инструктаж с обучающимися,
состоящими на учете в ОЩН ОВД, КДН и
ЗП, ВШК (ТОПК) по профилактике
негативньD( в общественных видах

обучающиес
я, состоящие

на всех

Ноябрь социальный
педtгог

педагог

педагог

Конкурс рисунков <Мы за здоровый
образ жизни>

Ноябрь



местах
Профилактическая беседа по жестокому
обращению со сверстниками

1-4 классы Ноябрь Социальный
педагог

Индивидуальные беседы кСемья и школа
- шаг навстречу)

обучающиес
я, состоящие

Еа всех
видах

профилактич
еского r{ета

.Щекабрь Социапьный
педагог

Беседа с обучающимися <Правила
безопасного поведения в зимнее время
года)

|-4 ,Щекабрь Социа.пьный
педагог

,Щиагностика по методике Н.П. Нечаева
кСфера интересов)

1-4 классы Январь Социальный
педагог

Беседа кМое отношение к окружающим) обучающиес
я,

из семей
соп

Февра,rь Социа-пьный
педагог

Обучение навыкам бесконфликтного
общения <Откула берутся конфликты и
как их избежать?>

|-4 Февраль Педагог-
психолог

Беседа с обучающимися кНеделя
безопасности детей на водных объектах>

|-4 Март социальный
педагог

Консультации уполномоченного по
защите прав участников
образовательных отношений с

родитеJuIми из категории семей СОП,
ТОПК: <Влияние внугрисемейных
отношений на эмоциональное состояние
ребенка>, кЗащита детей от жестокого
обращения>

обуrающиес
я)

из семей
соп, топк

Март Социальный
педагог

Всеобуч кБезопасное детство)) 1-4 классы Апрель Социа-пьный
педагог

Профилактическiul беседа <Выбор есть
всегда)

обучающиес
я, состоящие

на всех
видах

профилактич
еского учета

Май Социа.llьный
педагог

Беседа с обучающимися <Безопасное
лето))

|-4 Май социальный
педагог

Участио в конкурсах, конференциях социальный
педагог

1-4 классы В течение года

о
Привлечение социilльных партнеров к
участию и проведению школьных
мероприятий

|-4 В течение года Грибанова Т.Ю.,
заN,Iеститель

директора по
увр

частие в воспитательных мероприятиях
на базе учреждений социа-ltьньгх
партнеров

у

Dориентация

|-4 В течение года Грибанова Т.Ю.,
заместитель

директора по
увр



Знакомство с профессиями в рамках
учебных предметов

|-4 В течение года Учителя
начаJIьньIх

классов
Конкурсы детского творчества
профориентационной направленности

|-4 В течение года Классные
руководители,

педагоги-
психологи

Школьные благотворительные ярмарки I-4 .Щекабрь
Март

Классные
руководители

Межведомственные
профориентационные проекты

|-4 По срокам
проектов

Учителя
начr}льных

классов
Тематические классные часы, беседы,
викторины и т,д.

1,-4 В течение года Классные
руководители

Щополнительное образование
Решlизуется на базе Щентра образования естественно-научной и технологической

направленностей
кТочка pocTa> и через оказание платных дополнительньIх образовательньIх услуг

IIIцбл5ц5rе и социальные медиа
Фото и видео съемка классных
мероприятий

|-4 По графику
проведения

Классные
руководители

Представление пресс-релизов по
классным мероприятиям

1-4 По плану
шмо

Классные
руководители

Размещение информации на школьном
сайте

|-4 По мере
представления

Грибанова Т,Ю.,
заместитель
директора по

увр
Размещение информации в официшrьной
группе школы <ВКонтакте>

1-4 По мере
представления

Чуприна Е.В.,
советник по
воспитанию

Публикации в газете кВосход> |-4 По мере
представления

Грибанова Т.Ю.,
з€lместитель

директора по
увр

.Щетские общественные объединения
Привлечение к участию в мероприятиях,
организуемых активом РДДМ Iпколы

|-4 В течение года советники
директора

Участие в прогрсlмме рtввития
социЕuIьной активности обучающихся
начa}льных кJIассов <Орлята России>

I-2 в течение года Классные
руководители

1-2 классов,
советники

Волонтерство
Привлечение к участию в мероприятиях,

волонтерским отрядом
|-4 В течение года советники

директора
Организация и проведение эко-
субботников

1-4 В течение года Классные
руководители,

советники
директора

Участие в благотворительньD( акциях,
ит

|-4 В течение года Классные



кАлЕншрный плАн воспитАтЕлъной рдвоты
на уровне основного общего образования (5-9 классы)

МАОУ СОШ ЛЬ4 пмени Героя Советского Союза Ф.А. Лузана
на 2023-2024 учебный год

Название мероприятия/форма Классы Щата ответственн
ые

<<Урочная деятельностьD
(согласно программе по общеобразовательным направлениям и календарно-

те

<<Внеурочная деятельность>
(согласно программе и курсам внеурочЕой деятельности, предусмотренным учебным

планом)
Кружки по предметам 5_9 В течение года Учителя-

предметники,
кJIассные

руководители
Финансовая математика 5-6 В течение года Классные

руководители,
педагоги-

организаторы,
советники
директора,
учитеJUI-

предметники

Математическая грамотность <<Читаем,

решаем, живем))
5-8

Безопасные дороги Кубани 5-9
Россия - мои горизонты 6-9
Профориентация 8-9
Всероссийские часы общения
<Разговоры о важном>)

5-9



знакомство с классами 5 Август- Классные

Организация методической помощи
начинающим классным руководителям

5-9 В течение
года

заместитель
директора по

увр,
классные

Заседание МО классных руководителей
<Планирование воспитательной работы
ъlа2023-2024>>

5-9 Авryст 2023 заместитель
директора по

увр,
кJIассные

Проведение расширенного МО классньгх

руководителей для подведения
промежуточньгх итогов воспитательной
деятельности кJIассов и школы

5-9 Октябрь 2023

,Щекабрь 2023
Апрель 2024

заместитель
директора по

увр,
классные

Мониторинг состояния работы с
родителями обl^rающихся

5-9 Октябрь 2023
Щекабрь 2023
Апрель 2024

заместитель
директора по

увр,
кJIассные

Тематические консультации для
кJIассных руководителей
(по запросу)

5-9 В течение года заместитель
директора по

увр,
кJIассные

Ведение документации классным
руководителем: личные дела
обучающихся, план работы, социа_гlьный
паспорт класса, занятость учащихся в
БДО, ЭЖД, журнал инструктажа по ТБ и
антитеррору. Составление социальньD(

классных коллективов

5-9 В течение года Классные
руководители

Работа с классньпrц коллектлвом:
. участие класса в общешкольньж
ключевых делах;
. организация интересньIх и полезньtх
дел в классе;
о проведение кJIассных часов;
. проведение урока кРазговоры о
главном);
о сплочение коллектива;
. выработка законов класса.
ИндивидуаJIьнiш работа с учащимися:
. изу{ение личностньD( особенностей
школьников;
о поддержка ребенка в решении
проблем;
о индивидуаJIьнauI работа по заполнению
портфолио;
a поведения

5-9 В течение года Классные
руководители

классное рyководство



Раб.ота с учителями. преподзю,щими в
классе:
. консультации классного руководителя
С УЧИТеЛЯМИ-ПРеДМеТНИКа]\,IИ ;

о проведение мини-педсоветов;
о привлечение учителей к участию во
внутриклассных делах;
. привлечение учителей к участию в

родительских собраниях.
Работа с учашихся или их
законными пQедста.вителяци :

. регулярное информирование родителей
об успехах и проблемах детей;
. помощь родителям в регулировании их
отношений с администрацией и

r{ителями;. организация родительских собраний;
. привлечение родителей к участию в

делах кJIасса;
. организация KJIaccHbIx семейных
прiшдников
Прохомение курсов повышения
ква;rификац ии для классных
руководителей

5-9 В течение года заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
Участие в мониторинговых
исследованиях по проблемам воспитания
обучаюцихся

5-9 В течение года заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
По плану работы кJIассных руководителей с включением мероприятий по Федеральному

календарному плану воспитательной работы и образовательных событий, приуроченных к
государственным и национальным прtr}дникtlпd РФ, памятным датаI\d и событиям российской

истории и культуры на2023-2024 учебный год
<<Основные школьные дела>

Торжественная линейка, посвященнаJI
.Щню знаний 5-9 01.09.2023

Грибанова
т.ю.,

зtlместитель
директора по

увр
Всероссийский открытый урок кОсновы
безопасности жизнедеятельности)) 5-9

01.09.202з
Классные

руководители
Единый .Щень безопасности
(тренировочнаJI эвакуация) 5-9 02.09.202з Классные

руководители
[ень солидарности в борьбе с
терроризмом.
Инструктажи <Правила школьной
жизни), <Правила личной гигиены)),
<БезопаснаJI дорога домой>.

линеика.

5-9
04.09.202з

Классные
руководители,

педагоги-
организаторы



Международный день пожилого человека
(позлравление ветеранов педагогического
труда)

5-9 29.09.202з

Педагоги-
организаторы,

советники
директора

Тематический урок
<.Щень войск гражданской обороны МЧС
РФ)

5-9 04.10.2023
Классные

руководители

,Щень Учителя 5-9 05.10.2023

заместитель
директора по

увр,
педагоги-

организаторы,
советники
директора

к.Щень отца в России>> 5-9
Октябрь

202з

Классные
руководители,

советники
директора

ПразлничнЕuI программа кПосвящение в
пятиклассники

5
Октябрь

202з
Классные

руководители
Акция кБуккроссинг в школе)).
Библиотечный урок <Пословица-недаром
молвится))

5-9
Октябрь

202з

колбасина
т.А.,

библиотекарь

.Щень народного единства 5-9 Ноябрь 202З

заместитель
директора по

увр,
педагоги-

организаторы,
советники
директора

.Щень матери. Акция <Открытка маме) 5-9 Ноябрь 2023

заместитель
директора по

увр,
педагоги-

организаторы,
советники
директора

<,Щень неизвестного солдата> 5-9 !екабрь 2023

Классные
руководители,

советники
директора

<Международный день инвчlлидов) 5-9 ,Щекабрь 2023

Классные
руководители,

советники
директора

<День лобровольца (волонтера) в
России> 5-9 ,Щекабрь 2023

Педагоги-
организаторы,

советники
директора

Щень Героев Отечества
(с участием представителей отделений
общественных организаций ветеранов,

боевых

5-9 .Щекабрь 202З

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по



УВР, классные

руководители,
педагоги_

организаторы,
советники

Акция <Щень Конституции Российской
Федерации> 5-9 Щекабрь 2023

Педагоги-
организаторы,

советники

Новогодние мероприятия 5-9 !екабрь 2023

Грибанова
т.ю.,

заN,Iеститель

директора по
УВР, классные
руководители,

педагоги-
организаторы,

советники

Тематические уроки мужества в рамках
месячника оборонно-массовой и 5-9

Январь-
февра,rь 2024

Классные
руководители

,Щень полного освобождения Ленинграда
от фашистской блокады 5-9 Январь2024

Классные
руководители,

педагоги-
организаторы,

советники

Межлународный день родного языка 5-9 Февраль 2024

Классные
руководители,

педагоги-
организаторы,

советники

.Щень зимних видов спорта 5-9 Февраль 2024

Учителя
физической
культуры,
кJIассные

<Всемирный день гражданской обороны> 5-9 Март 2024

Майгатов
А.н.,

преподаватель

организатор
оБж

Праздник, посвященный
международному женскому дню 8 Марта 5-9 Март2024

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

УВР, классные

руководители,
педагоги-



руководители"
педагоги-

организаторы,
советники
директора

,Щень воссоединения Крыма с Россией 5-9 Март 2024

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

УВР, классные

руководители,
педагоги-

организаторы,
советники

Акция <Мы - за здоровый образ жизни) 5_9 Апрель 2024
Классные

руководители

Гагаринский урок <Космос - это мы) 5-9

Классные
руководители,

педагоги-
организаторы,

советники
директора

Всемирный день земли 5-9 Апрель 2024
Классные

руководители

Акция <Тотальный диктант> 5-9 Апрель 2024

Классные

руководители,
педагоги-

предметники

к,Щень Победы>. Вахта памяти. Акция
кБессмертный полк>>. Акция
кГеоргиевск€ш ленточка

5-9 Май 2024

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

УВР, классные

руководители,
педагоги-

организаторы,
советники
директора

Международный день семьи 5-9 Май 2024

Классные
руководители,

педагоги-
организаторы

,Щень детских общественных организаций
России. Информационный классный час 5-9 Май2024

Классные
руководители,

советники
директора

Праздник кПоследний звонок> 5_9 Май 2024

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

УВР, классные

руководители,

Апрель 2024



ди

педагоги-
организаторы,

советники

ТоржественнЕuI церемония вручения
аттестатов об основном общем
образовании. Торжественная линейка для
обучающихся 9-х классов

9 Июнь 2024

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

увр, классные

руководители.
педагоги-

внешкольные
Экскурсии в музей
Абинского

5-9 В течение года Классные

Экскурсии в парк Победы, городской
сквер, по достопримечательностям
окрестностей Абинска
и т.д.

5-9 В течение года Классные
руководители

Тематические экскурсии выходного дня 5-9 В течение года Классные

Участие в городских, районньтх, краевых
воспитательньн мероприятиях

5_9 В течение года Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

увр
ация анственной

. Оформление интерьера школьньIх
помещений (вестибюля, коридоров,
рекреаций, зalJIов, лестничных пролетов и
т.п,)
. Размещение регулярно сменяемых
экспозиций : творческих работ учащихся. Озеленение пришкольнойтерритории,
разбивка клlмб
. Создание стеллажей свободного
книгообмена
. Благоустройство классных кабинетов
. Событийный дизайн - оформление
пространства проведения конкретньtх
событий (праздников, церемоний,
торжественных линеек, творческих
вечеров, выставок, собраний,
конференций и т. п.);
. Разработка, создание, популяризация
школьной символики
. Организация и проведение коЕкурсов
творческих проектов по благоустройству
пришкольной территории
. Акцентирование внимания
обучающихся посредством элементов
предметно-эстетической

воспитанияплакаты на важных
среды (стенды,

5-9 В течение года Классные
руководители,

педагог-
организатор.

учителя
предметники,
библиотекарь



ценностях школы, ее традициях,

Создание буккроссинга
(своболная библиотека)
Акция кПрочти и поделись!>
(оформление уголков книгообмена в

вестибюлях и зонах отдыха школы

5-9 Сентябрь-
октябрь

Библиотекарь,
педагог-

организатор

Благоустройство классных кабинетов.
(классных

5-9 В течение года Классные
руководители

Выставкитворческих работ
обучающихся студии художественной
направленности (Изо-стулия.

5-9 В течение года Классные
руководители,

педагог-
организатор

Праздничное украшение кабинетов, окон 5-9 По ка_пендарю

знаменательн
ых событий

Взаимодействие с одителями аконными
Составление социального 5-9 Сентябрь Классные

класса
посещение семей с целью контроля
бытовых условий жизни обучающихся:
- труднчш жизненная ситуация,
- стоящих на учете ВШК,
- стоящих на учете в О.ЩН, К,ЩН

- категории педагогического контроля
- соп
- опекаемых

5-9 Классные
руководители

Оформление папки
кРабота с родителями)

5-9 Сентябрь
далее в

течение года

Классные
руководители

Классные тематические родительские
собрания

5-9 Каждую
учебную
четверть

Классные
руководители

Выбор родителей в Совет класса,
Управляющий совет и т.д.

5-9 Сентябрь Классные
руководители

Создание родительской инициативной
ее

Консультирование родителей по
вопросам обучения и воспитания

5-9 По мере
необходимост

и

Классные

руководители

Родительское собрание <Адаптация
пятиклассников. Их эмоциональное
состояние, признаки дезадаптации)

5 Сентябрь Педагоги-
психологи

Педагогическое просвещение родителей 5_9 В течение года Классные
руководители

Привлечение родителей к организации и
проведению классных и общешкольных
мероприятий

5-9 В течение года Классные
руководители

авлениеп
Выборы активов класса. Распределение
обязанностей в классе.

5-9 Сентябрь Классные
руководители

Организация классного дежурства 5-9 В течение года Классные

Классные
руководители

Сентябрь
Щекабрь
Апрель



руководители
Участие в выборах лидера ШУС
(школьного ученического
самоуправления)

5-9 Октябрь Советник
директора

Ежемесячные заседания ШУС
обучающихся

5-9 Ежемесячно Советник
директора

Отчёты ШУС о проделанной работе 5-9 Май2024 Советник
директора

Выполнение обязанностей по классному
самоуправлению

5-9 В течение года Классные
руководители

Оформление классных уголков 5-9 Сентябрь и
в течение года

Классные
руководители

Организация собраний с классом 5-9 В течение года Классные
руководители

Участие в общешкольных мероприятиях 5-9 В течение года Классные
руководители,

педагог-
организатор,

советник
директора

Участие в экологических акциях и
благотворительных мероприятиях

5-9 В течение года Классные
руководители,

педагог-
организатор,

советник
директора

Организация и проведения Щня
Самоуправления

5_9 Октябрь,
апрель

Классные
руководители,

педагог-
организатор,

советник
директора

Школьное коммуникационное агентство
(пресс-центр, школьное радио,
видеостудия, дизайн-бюро,
техполдержка)

5-9 В течение года Классные
руководители,

педагог-
организатор,

советник
директора

Оформление информационного стенда
<Школьное самоуправление)

5-9 В течение года Классные
руководители,

педагог-
организатор,

советник
директора

к!вижение первых) 5-9 В течение года Классные
руководители,

советник
директора

Профилактика и безопасность
Декада безопасности. В гостях
сотрудники ГИБДД, МЧС, МВД.Беседы
с просмотром видеоклипов на тематику
безопасного поведения в повседневной
жизни. ПрофилактическаJI операция
кПодрgсток>

5-9 Сентябрь заместитель
директора по

УВР, классные

руководители,
социtшьные

педагоги



Неделя профилактики
безнадзорности, беспризорности и

правонарушений кВысокая
ответственность ! >>, приуроченная к
Всероссийскому дню солидарности в

борьбе с терроризмом:
тематические классные часы,
правовые викторины,
размещение информации на стендах

школы,
- лекции

5-9 Сентябрь заместитель
директора по

УВР, классные

руководители,
социtшьные

педагоги,
педагоги-
психологи

Заседание Совета профилактики 5-9 1 раз в месяц
(по мере

необходимост
и)

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

увр,
классные

руководители

Инструктажи по инструкциям ОТ и ТБ 5-9 Каждую
учебную
четверть

Классные
руководители

Классные часы кКак преодолевать
тревогу?>, <Когда родители не

понимают>

5-9 В течение года Педагог-
психолог

Групповые занятия по профилактике
буллинга <Есть ли шанс у белой

кНа своих

5-9 В течение года Педагог-
психолог

Мониторинг психоэмоциончlльного
состояния (Опросник детской депрессии,
Опросник суицидzrльного риска и тест

5-9 Сентябрь-
октябрь,

апрель-май

Педагог-
психолог

Социально-психологическое
тестирование

7-9 Сентябрь-
октябрь

Педагог-
психолог

Коммуникативный мини-тренинг
<Психологическая безопасность, как её

создавать>

5_9 Сентябрь Педагог-
психолог

Размещение на школьных стендах
информации о деятельности <,Щетского

телефона доверия), кризисньж горячих
линий Краснодарского краJI

5-9 Сентябрь Социальный
педагог,

педагоги-
психологи

Беседа <Твой безопасный маршрут> 5-6 Сентябрь Классные
руководители

Беседа кПравила поведения в

образовательном учреждении и
общественных местах)

5-9 Сентябрь Социа-пьный
педагог

Мероприятие по правам ребенка
<Ребенок, знай свои права)

5-9 Сентябрь Социальный
педагог

ИндивидуаJIьное консультирование
обучающихся по вопросам прав ребенка
и их нарушению, работа с обращениями

5_9 В течение
года

социальный
педагог

Мониторинг психоэмоционаJIьного
состояния обучающихся (профилактика
суицидirльного поведения)

5-9 Сентябрь-
октябрь

Педагог-
психолог



социально-психологическое
тестирование <Выявление отношения к

психоактивных веществ)

7-9 Сентябрь-
октябрь

Педагог-
психолог

Беседа с обучающимися, чьи семьи
находятся в социаJIьно-опасном
положении кмое отношение к

)

обучающиеся
из семей Соп

Октябрь социальный
педагог

Рейд <Подросток) - занятость
обучающихся состоящих на всех видах
профилактического учета во время

л

обучающиеся,
состоящие на

всех видах учета

Октябрь Социа_llьный
педагог

Всероссийский урок безопасности
школьников в

5-9 Октябрь социальный
педагог

Беседа с обучающимися кПравила
безопасного поведения в осеннее время
года)

5_9 Октябрь социальный
IIедагог

5-9 Ноябрь заместитель
директора по

УВР, классные

р),ководители,
социа,'lьные
педагоги,
педагоги-

организаторы,
педагоги-
психологи

Час правовых знаний с социшIьным
педагогом кОтветственность
несовершеннолетних за употребление
ПАВ)

обучающиеся,
состоящие на

всех видах учета

Ноябрь социа,тьный
педагог

Инструктаж с обучающимися,
состоящими на учете в ОДН ОВД, КДН и
ЗП, ВШК (ТОПК) по профилактике
негативных ситуациях в общественных
местах

обучающиеся,
состоящие на

всех видах учета

Ноябрь социшlьный
педагог

<Декада борьбы с вредными
привычками), открытые классные часы.
Приглашение врачей и просмотр
видеофильмов

5-9 Ноябрь-
декабрь

Классные

руководители

Неделя правовых знаний <Равноправие),
приуроченнtш ко Щню Конституции
Российской Федерации:

Правовой квест <Срана правовых
знаний>

Фестива:lь рисунка кМои права и
обязанности>

5_9 .Щекабрь Социальный
педагог

Беседа с обучающимися кПравила
безопасного поведения в зимнее время
года))

5_9 Щекабрь социальный
педагог

Неделя профилактики интернет-
зависимости <OFFLINE>

Фестиваль рисунка <Мои полезные

5-9 Январь Классные

руководители,
социальные



безопасность>

педагоги,
педагоги-

организаторы,
педагоги-
психологи

,Щиагностика по методике Н.П. Нечаева 5-9 Январь социа_tlьный
педагог

Беседа кМое отношение к окружающим) обучающиеся,
из семей Соп

Февраль социальный
педагог

5-9 Февра-пь Классные
руководители,

социальные
педагоги,
педагоги-

организаторы,
педагоги-
психологи

Беседа с обучающимися <Неделя

безопасности детей на водных объектах>

5-9 Март социальный
педагог

Консультации уполномоченного по

защите прав участников
образовательных отношений с

родителями из категории семей СОП,
ТОПК: <Влияние вн}rтрисемейных
отношений на эмоционаJIьное состояние

ребенка>, <Защита детей от жестокого

обучающиеся,
из семей Соп,

топк

Март социальный
педагог

Неделя профилактики кЗдоровье для вс
ех), приуроченнаJI ко Всемирному,Щню
здоровья

5-9 Апрель Классные
руководители,

социrlльные
педагоги,
педагоги-

организаторы,
педагоги-
психологи

Всеобуч кБезопасное детство) 5-9 Апрель Социа-гtьный
педагог

Профилактическчш беседа кВыбор есть
всегда))

обучающиеся,
состоящие на

всех видах
профилактическо

го учета

Май социальный
педагог

Беседа с обучающимися <Безопасное
лето)

5-9 Май социальный
педагог

Участие в конкурсах, конференциях В течение года социальный
педагог

социальное па
Привлечение социальных партнеров к

участию и проведению школьных
мероприятий

5-9 В течение года Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

увр
Участие в воспитательных мероприятиях 5-9 В течение года Грибанова

5-9



директора по
увр

Профориентация
Уроки, классные часы <Профессии
наших родителей>

5-9 в течение года Классные
руководители

Провеление обзорных и тематических
профориентационньж экскурсий с целью
ознакомления с работой предприятий,

условиями труда и технологическим
процессом

5-9 в течение года Классные
руководители

Школьные благотворительные ярмарки 5-9 .Щекабрь
Март

Классные
руководители

Информирование обучающихся и их семе
й об образовательных
возможностях территориz}льно

лоступной им образовательной среды
начального и среднего
профессионального образования

8-9 В течение

учебного года
Классные

руководители

Тематические классные часы, беседы,
викторины и т.д.

5-9 В течение года Классные
руководители

.Щополнительное об разовани е

Реализуется на базе I-[eHTpa образования естественно-научной и технологической
направленностей

кТочка pocTa> и через окiLзание платных дополнительных образовательньIх услуг
Школьные и социальные медиа

Фото и видео съемка классных
мероприятий

5-9 По графику
проведения

Классные
руководители

Представление пресс-релизов по
кJIассным мероприятиям

5-9 По плану
шмо

Классные
руководители

Размещение информации на школьном
сайте

5-9 По мере
представления

Грибанова
т.ю..

заместитель
директора по

увр
Размещение информации в официалlьной
группе школы кВКонтакте>

5-9 По мере
представления

Чуприна Е.В.,
советник по
воспитанию

Публикации в газете кВосход> 5-9 По мере
представления

Грибанова
т.к).,

заместитель
директора IIо

увр
Детские общественные объединения

Привлечение к участию в мероприятиях,
организуемых активом РДДМ школы

5-9 В течение года советники
директора

Отряд кЮнармейцы> 5-9 в течение года Майгатов
А.Н., учитель

оБж

Привлечение к участию в мероприятиях, 5-9 В течение года советники

Организация и проведение эко- 5-9 В течение года советники



субботников директора,
классные

руководители
Участие в благотворительных акциях,
ярмарках и т.д

5-9 в течение года Классные
руководители

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РДВОТЫ
на уровне основного общего образования (10-11 классы)

МАОУ СОШ.}|Ь4 имени Героя Советского Союза Ф.А. Лузана
на 2023-2024 учебный год

Название мероприятия/форма Классы .Щата ответственны
е

<<Урочная деятельность>)
(согласно программе по общеобразовательным направлениям и календарно_

тема нап!авлению по предметам)

Организация исследовательской деятельности rIеников.
<<Внеурочная деятельность>

(согласно программе и курсам внеурочной деятельности, предусмотренным учебным
планом

Кружки по предметам 1 0- l 1 в течение года Учителя-
предметники,

классные



руководители
Всероссийские часы общения
<<Разговоры о важном)

l0-1 1 В течение года

<Россия - моц горизонты)) 10-1 l
<Безопасные дороги Кубани> 10-1 l
Нача_гlьно-военнiш rrодготовка юноши 35 неделя
Первая помощь девушки З5 неделя

Классное руководство
знакомство с классами l0-1l Август-

сентябрь
Классные

руководители
Заседание МО классных руководителей
кПланирование воспитательной работы
на202З-2024>

l0-1 1 Август 2023 заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
Проведение расциренного МО
классных руководителей для
подведения промежуточных итогов
воспитательной деятельности классов и
школы

l0-1 l Октябрь 2023

!екабрь 202З
Апрель 2024

заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
Мониторинг состояния работы с
родителями обl^rающихся

1 0- 1 1 Октябрь 2023

flекабрь 2023
Апрель 2024

заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
Тематические консультации для
классных руководителей
(по запросу)

10-1 l в течение года заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
Ведение документации классным
руководителем: личные дела
обучающихся, план работы, социальный
паспорт класса, занятость учащихся в
БДО, ЭЖД, журнал инструктажа по ТБ
и антитеррору. Составление социальньtх
паспортов классных коллективов

10-1 1 в течение года Классные
руководители

Рабgта с клаqqным ко4л.ецтивом:
о участие класса в общешкольньtх
ключевьIх делах;
. организация интересных и полезньIх
дел в классе;
. проведение классных часов;
. проведение урока <Разговоры о
важном);
. сплочение коллектива;
. выработка законов класса.
Индивидуальнtш работа с учащимися:. изучение личностньtх особенностей
школьников;
. поддержка ребенка в решении
проблем;
о индивидуальная работа по

10-1 1 В течение года Классные
руководители



заполнению портфолио;
. коррекция поведения ребенка.
Р4бота с,уч4телЕму" прgп,од$gщип,Iи в

ýлрс99:. консультации классного руководителя
с учителями-предметникil]\{и ;

. проведение мини-педсоветов;

. привлечение учителей к участию во
вн},триклассных делах ;

. привлечение учителей к r{астию в

родительских собраниях.
Рабqта q родителями учащрrхqя или их
законными представителями :

. регулярное информирование
родителей об успехах и проблемах
детей;
. помощь родителям в регулировании
их отношений с администрацией и

учителями;
о организация родительских собраний;
о привлечение родителей к участию в

делах класса;
о организация классных семейных
праздников
Прохождение курсов повышения
квалификации для классных
руководителей

10-1 1 В течение года заместитель
директора по

увр,
классные

руководители
Участие в мониторинговых
исследованиях по проблемам
воспитания обуtающихся

10-1l В течение года заместите.llь
директора по

увр,
классные

руководители
По плану работы классных руководителей с включением мероприятий по Федера-гtьному

календарному плану воспитательной работы и образовательных событий, приуроченных к
государственным и национаJIьным праздникам РФ, памятным датам и событиям российской

истории и культуры на2023-2024 учебный год
<<Основные школьные дела)>

Торжественная линейка, посвященн€uI

,Щню знаний
10-1 1 01.09.202з

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

увр
Всероссийский открытый урок <Основы
безопасности жизнедеятельности))

10-11
01.09.2023

Классные
руководители

Единый !ень безопасности
(тренировочн€uI эвакуация) 10-1 1

02,09.202з
Классные

руководители
.Щень солидарности в борьбе с
терроризмом.
Инструктажи <Правила школьной
жизни), кБезопасная дорога домой>.
Общешкольная линейка.

10-1 i
04.09,2023

Классные
руководители,

педагоги-
организаторы



Организация и проведение школьных
соревнований по футболу, настольному
теннису, баскетболу, волейболу
Организаuия и проведение шахматных
турниров <Белая ладья), <Пешка и

ферзь>

l0-1 l Сентябрь 2023

-май2024

Учителя
физической
культуры

Подготовка и сдача норм ГТО 10-1 1
Сентябрь 2023

-май2024

Учителя
физической
культуры

Подготовка и участие во Всероссийских
спортивньIх играх школьников
кПрезидентские спортивные игры)

1 0- 1 1
Сентябрь 2023

-май2024

Учителя
физической
культуры

Международный день пожилого
человека (позлравление ветеранов
педагогического труда)

1 0 l l 29.09.202з

Педагоги-
организаторы,

советники
директора,
классные

руководители
Тематический урок
<Щень войск гражданской обороны
МЧС РФ)

l0_1 l 04,10.202з
Классные

руководители

Межлународный день учителя.
общешкольный концерт <любимому
учителю,..)
<Поздравление учителей-ветеранов
педагогического труда)

10-1 l 05. l0.2023

заместитель
директора по

УВР, педагоги-
организаторы,

советники
директора,
классные

руководители

<[ень отца в России> l0-1 1
Октябрь

202з
Классные

руководители

Мероприятия кМесячника правового
воспитания и профилактики
правонарушений>. Единый день
профилактики правонарушений и
деструктивного поведения (правовые,
профилактические игры, беседы и т.п.)

10-1 l Ноябрь 2023

заrrцеститель

директора по
УВР, педагоги-
организаторы,

советники
директора,
кJIассные

руководители

,Щень народного единства l 0- 1 1 Ноябрь 2023

заместитель
директора по

УВР, педагоги-
организаторы,

советники
директора,
классные

руководители

кЩень неизвестного солдата) 10-1 l !екабрь 2023

Классные

руководители,
педагоги-

организаторы,
советники
директора



МеждународнаJI просветительская акция
кБольшой этнографический диктант)

10-1 1 Щекабрь 2023
Учителя
истории

кМеждунаролный день инвалидов) 10-1 1 !екабрь 2023

Классные
руководители,

педагоги-
организаторы,

советники
директора

к,Щень лобровольча (волонтера) в
России>

1 0- 1 1 !екабрь 2023

Педагоги-
организаторы,

советники
директора

Годовщина Битвы под Москвой. .Щень

Героев Отечества
(с участием представителей отделений
общественных организаций ветеранов,
ветеранов боевых действий)

10-1 l Щекабрь 2023

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

увр, классные

руководители,
педагоги-

организаторы,
советники
директора,

руководитель
школьного

музея

Акция к.Щень Конституции Российской
Федерации>

1 0- 1 1 !екабрь 202З

Классные
руководители,

педагоги-
организаторы,

советники
директора

Новогодние мероприятия (оформление
кабинетов, выставка новогодних
символов и т.д.)

10-1 l Щекабрь 202З

заместитель
директора по

УВР, педагоги-
организаторы,

советники
директора,
классные

руководители
Тематические уроки мужества в рамках
месячника оборонно-массовой и
спортивной работы

1 0- 1 1

Январь-
февраль 2024

Классные
руководители

,Щень полного освобождения
Ленинграда от фашистской блокады

1 0- l l Январь2024

Педагоги-
организаторы,

советники
директора,
классные

руководители

Международный день родного языка 10-1l Февраль 2024

Педагоги-
организаторы,

советники
директора,
классные



руководители

.Щень российской науки
Тематический классный час кГорлость

российской науки>
10-1 l Февраль 2024

Педагоги-
организаторы,

советники
директора,
классные

руководители
Единый Щень иностранного языка
(конкурс плакатов, музыкчlльные
минутки в шахматном клубе)

l0-1 1 Февраль 2024
Учителя

иностранного
языка

<Всемирный день гражданской
обороны>

10-1 l Март 2024

Майгатов А.Н.,
преподаватель-

организатор
оБж

Праздничный концерт
<Весеннее настроение)

l 0 1 1 Март 2024

заместитель
директора по

УВР, педагоги-
организаторы,

советники
директора,
классные

руководители

,Щень воссоединения Крыма с Россией l0-1 l Март 2024

заместитель
директора по

УВР, педагоги-
организаторы,

советники
директора,
классные

руководители

Акция <Мы - за здоровый образ жизни) 10_1 l Апрель 2024
Классные

руководители
,Щень космонавтики.
Тематический классный час <Звездный
путь)

l0-1 l Апрель 2024
Классные

руководители

Акция кТотальный диктант> l0-1l Апрель 2024

Классные

руководители,
педагоги-

предметники

<.Щень Победы>. Вахта памяти. Акция
<Бессмертный полк>. Акция
<ГеоргиевскаJI ленточка

10-1 1 Май2024

заместитель
директора по

УВР, педагоги-
организаторы,

советники
директора,
кJIассные

руководители

Празлник <Последний звонок> 10_1 1 Май2024

заместитель
директора по

УВР, педагоги-
организаторы,

советники
директора,



классные
руководители

Выпускной, вручение аттестатов
Выпускной вечер 11 Июнь2024

Грибанова
T.Io.,

заместитель
директора по

увр

Экскурсии в музей
Абинского района, КДЦ, 10_1 1

В течение года Классные
руководители

Экскурсии в парк Победы, городской
сквер, по достопримечательностям
окрестностей Абинска
и т.д.

10-1 l

В течение года Классные
руководители

Тематические экскурсии выходного дня
10-1 1

В течение года Классные
руководители

Участие в городских, районньlх,
краевых воспитательньж мероприятиях

10-1 1

В течение года Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

увр
анственной среды

. Оформление интерьера
школьньIх помещений (вестибюля,
коридоров, рекреаций, зшlов,
лестничньD( пролетов и т. п.)
. Размещение регулярно сменяемых
экспозиций: творческих работ rIащихся. Озеленение пришкольной
территории, разбивка клуплб
. Создание стеллажей свободного
книгообмена
. Благоустройство классньIх кабинетов
. Событийный дизайн - оформление
пространства проведения KoHKpeTHbIx
событий (праздников, церемоний,
торжественньIх линеек, творческих
вечеров, выставок, собраний,
конференций и т. п.);
. Разработка, создание, популяризация
школьной символики
. Организация ипроведение конкурсов
творческих проектов по
благоустройству пришкольной
территории
. Акцентирование внимания
обучающихся посредством элементов
предметно-эстетической среды (стенды,
плакаты) на важньIх дJIя воспитания
ценностях школы, ее традициях,
правилах

10_1 l В течение года Классные

руководители,
педагог-

организатор,

учителя
предметники,
библиотекарь

Создание буккроссинга l0-11 Сентябрь-
октябрь

Библиотекарь,
педагог-



организатор

(оформление

))поделисьикПрочтиАкция
вкнигообменауголков

вестибюлях и зонах от, школы Классныев течение года10-1 1
Благоустройство классных

((классных
кабинетов

Классные
руководители

По календарю
знаменательны

х событий

10-1 1
Праздничное украшение
окон

кабинетов,

законнымис КлассныеСентябрь10-1 1
Составление социаJIьного

класса Классные

руководители
Сентябрь
.Щекабрь
Апрель

10-1 1
По."щ"п"е семей с целью контроля

бытовых условий жизни обучающихся

- трудн€ш жизненнаrI ситуация,

- стоящих на учете ВШК,
- стоящих на учете в ОДН, КДН
- категории педагогического контроля

- соп
- опекаемых Классные

руководители
Сентябрь
далее в

течение года

10-1 1
Оформление папки
кРабота с родителями)

Классные
руководители

Каждую
учебную

10-1 1
классные тематические родительские
собрания

КлассныеСентябрь10-1 1
Выбор родителей в

совет школы и т
Совет кJIасса,

у
10-1 1

родительской инициативной
ее

Создание

КлассныеПо мере
необходимости

10-1 1
Консультирование родителей по

и воспитания
Классныев течение года10-1 lПедагогическое просвещение ролителей

Классные
руководители

В течение года10-1 1
родителей к организации и

проведению классньIх и общешкольных
Привлечение

с
Классные

руководители
Сентябрь10-1 1Выборы активов кJIасса.

обязанностей в классе.
Распределение

Классныев течение года10_1 1Организаuия классного дежурства

Советник
директора

Октябрь0- 11Участие в выборах лидера
(школьного ученического

шус

СоветникЕжемесячно10-1 1Ежемесячные заседания шус

СоветникМаtц202410-1 1Отчёты ШУС о проделанной работе

КлассныеВ течение года0- 11Выполнение обязанностей по классному

Классные1 10- Сентябрь и
в течение

Оформление классных уголков



Классныев течение года10-1 1
Организация собраний с классом

Классные
руководители,

педагог-
организатор,

советник

в течение года10-1 1мероприятияхУчастие в общешкольных

Классные
руководители,

педагог-
организатор,

советник

В течение годаl0_1 1
участие в экологических
благотворительньIх м ероприятиях

акциях и

Классные

руководители,
педагог-

организатор,
советник

Октябрь,
апрель

10-1 1
Организаuия и проведение

Самоуправления
Дня

Классные

руководители,
педагог-

организатор,
советник

в течение года10-1 1
Школьное коммуникационное
(пресс-чентр, школьное радио,

""д"оarудия, 
дизайн-бюро,

техподдержка)

агентство

Классные

руководители,
педагог-

организатор,
советник

В течение года10_1 1информаuионного стенда

кШкольное самоуправление)
Оформление

Классные

руководители,
советник

В течение года10-1 1
к,Щвижение первых)

и безопасность
заместитель
директора по

УВР, классные

руководители,
социаJIьные

педагоги

Сентябрь10-1 1

.Щекала безопасности
сотрудники ГИБДД,
Беседы с просмотром видеоклипов на

тематику безопасного поведения в

повседневной
жизни. Профилактическая операция

,. В гостях
мчс, мвд.

заместитель
директора по

УВР, классные

руководители,
социаJIьные
педагоги,
педагоги-
психологи

Сентябрь10-i 1Неделя профилактики
безнадзорности, беспризорности и

правонарушений кВысокая
ответственность! >>, приуроченнаJI к
Всероссийскому дню солидарности в

борьбе с терроризмом:
тематические классные часы,

правовые викторины,
на стендах



школы,
- лекции для Грибанова

т.ю,,
заместитель
директора по

увр,
классные

1 раз в месяц
(гrо мере

необходимости
)

10-11профилактикизаседание Совета

Классные
руководители

КажДУю

учебную
10-1 1

Инструктажи по инструкциям оТиТБ

Педагог-
психолог

в течение года10-1 1<Как преодолевать

тревогу?>, кКогда родители не

понимают))

классные часы

Педагог-
психолог

В течение года10-1 1позанятия профилактикеГрупповые
белойли шанс укЕстьбуллинга

своих>, кНа Педагог-
психолог

Сентябрь-
октябрь,

апрель-май

11 0психоэмоционаlIьного
состояния (Опросник детской

Опросник суицидЕrльного
и тест

Мониторинг

депрессии,
Педагог-
психолог

Сентябрь10-1iмини-тренинг
безопасность, как её

)
<психологическая

социальный
педагог

Сентябрь10-1 i
размещение на школьных стендах

информации о деятельности <,Щетского

телефона доверия), кризисньж горячих

линий социальный
педагог

Сентябрь0- 1l
Беседа <Правила поведения в

образовательном учреждении и
местах))

Педагог-
психолог

Сентябрь-
октябрь

0- 11Мониторинг психоэмоционаJIьного
состояния обучающихся (профилактика

Педагог-
психолог

Сентябрь-
октябрь

10_1 1
Социа-гlьно -психологическое
тестирование <Выявление отношения к

психоактивных веществ))
Социальный

педагог
Октябрьобучающиеся

из семей Соп
Беседа с обуtающимися, чьи семьи

находятся в социально-опасном
положении <мое отношение к

Социальный
педагог

Октябрьобучающиеся,
состоящие на всех

видах rIета

Рейд <Подросток) - занятость
обучающихся состоящих на всех видах

профилактического учета во время

социальный
педагог

Октябрьi0-1 1Всероссийский урок безопасности
школьников в

социальный
педагог

Октябрь10-1 1Беседа с обучающимися
безопасного поведения в осеннее время

кПравила

Ноябрь заместитель
по

10-11Неделя профилактики экстремизма
<Единство )),



УВР, классные

руководители,
социальные

педагоги,
педагоги-

организаторы,
педагоги-
психологи

международному днюприуроченная к

социальный
педагог

Ноябрьобучающиеся,
состоящие на всех

видах учета

знаний с социальным

педагогом <Ответственность
несовершеннолетних за употребление
ПАВ)

Час правовых

социальный
педагог

Ноябрьобучающиеся,
состоящие на всех

видах гIета

с обуrающимися,
на учете в ОЩН ОВД, КДН

и ЗП, ВШК кТОПК> по профилактике

негативньгх ситуациях в общественных

местах

Инструктаж
состоящими

Классные

руководители
Ноябрь-
декабрь

0- 11с вреднымиборьбы<Щекада
часы.классныеоткрытыепривычками)

и просмотрлашение врачейприг
социальный

педагог,
педагог-
психолог

.Щекабрь10-1 1

пропаганды
нравственных и семейных ценностей

ВИЧ иНеделя профилактики

семья) Классные

руководители,
социа-ltьный

педагог,
педагог-
психолог

Щекабрь10-1 1

социальный
педагог

Щекабрь10_11

Конституции Российской Федерации

(Правовой квест кСтрана правовых

знании)

знанииНеделя правовых
ко ДнюприуроченнаrI<Равноправие>

социальный
педагог

Декабрь10-1 1Беседа с обуrающимися
безопасного поведения в зимнее время

<Правила

Классные
руководители,

социальные
педагоги,
педагоги-

организаторы,
педагоги-
психологи

Январь10-1 1

социа-llьный
педагог

Январь10-1 1.Щиагностика по методике Н.П. Нечаева
(С

Социа.пьный
педагог

Февра_гlьобучающиеся,
из семей Соп

Беседа кМое отношение к
))

Февраль Классные1 0 1Неделя культуры общения
без

отношениятоперантного к лицам с овз
в формате онлайнис



социаJIьные
педагоги,
педагоги-

организаторы,
педагоги_
психологи

социа-ltьный
педагог

Март10-1 1
Беседа с обучающимися
безопасности детей на водных

<Неделя

объектах> социальный
педагог

Мартобучающиеся,
из семей соп,

топк
Консультации уполномоченного
защите прав уIастников
образовательных отношений с

родителями из категории семей СОП,

iОПК, кВлияние внутрисемейных
отношений на эмоциональное
состояние ребенка>, <Защита детей от

жестокого

по

Классные

руководители,
социаJIьные
педагоги,
педагоги-

организаторы,
педагоги-
психологи

Апрель10-1 1
Неделя профилактики
для всех), приуроченная ко

Всемирному Дню здоровья

кЗдоровье

социа-тlьный
педагог

Майобучающиеся,
состоящие на всех

видах
профилактическог

о

всегдa))
ПрофилактическаrI беседа кВыбор есть

социа.пьныйв течение года1 0 1tУчастие в конкурсах, конференuиях

социальное
Грибанова

т.ю.,
заN{еститель

директора по
увр

В течение года10-1 1Привлечение социальных партнеров к

участию и проведению школьньгх

мероприятий

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

увр

в течение года10-1 1участие в воспитательных
мероприятиях Еа базе учреждений
социальньIх партнеров

п
КлассныеВ течение года10-1 1Уроки, кJIассные часы <П

наших
рофессии

Классные

руководители
10-1 1 В течение годаПровеление обзорных и тематических

профориентационньIх экскурсий с

целью
ознакомления с работой предприятий,

условиями труда и технологическим



Классные[екабрь10-1 1
Школьные благотворительные ярмарки

Классные
руководители

В течение

учебпого года
10_1 1

мей об образовательных
возможностях территориальЕо

доступной им образовательной среды

начаJIьного и среднего

Информирование обучающихся и их се

ессионаJIьного КлассныеВ течение года10-1 1
Тематические классные часы,

ит
беседы,

технологическойиойнаучнестественно-базе образованияна I_{eHTpaРеализуется образовательньD(дополнительньIхплатньIхоказаниеиочка(<Т, черезроста)направленностей

По графику
Фото и видео съемка кпассных

Классные
IIIКОЛЬНЫе И социальные медиа

10-1 1

КлассныеПо плану
шмо

10-1 1
Представление пресс-релизов по

классным По мере
представления

10-1 1информачиина школьномразмещение
сайте

Чуприна Е.В.,
советник IIо

воспитанию

По мере
представления

10-1 1

офичиальной группе школы
размещение информаuии в

квконтакте>
10_1 1

о

Публикачии в газете <Восход>

10-1 1

ения
В течение года

р школы

Грибанова
т.ю.,

заместитель
директора по

увр

По мере
представления

советники
директораПривлечение к участию в

мероприятиях, организуемых активом

В течение годаi0-1 1Отряд <Юнармейцы>

В течение года10-1 1

Майгатов А.Н.,

советники
директора

Привлечение к участию в

мероприятиях, организуемьж

оБж

советникиВ течение года10-1 1Организация и проведение эко-

Классные
руководители

В течение года10-1 1Участие в благотворительньIх акциях,

ярмарках и т.д.

Грибанова
т.ю.,

заместитель
i директора по
l увр


